Portaria Conjunta SAD/UPE n° 77, de 13 de julho de 2011.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO e o REITOR DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - UPE, no uso de
suas atribuigbes, tendo em vista a autorizagdo contida no Decreto n° 36.786, de 12 de julho de 2011 e da autorizagdo da
Camara de Politica de Pessoal SAD/CPP n° 021/2011, de 04 de abril de 2011,

RESOLVEM:

| — Abrir Selegdo Publica Simplificada para a contratagdo temporaria de 102 (cento e dois) professores na categoria de
Professor Auxiliar, do Quadro de Pessoal Temporario da Universidade, para atuar nas situagbes emergenciais da Educagao
Superior, segundo as normas contidas no Edital para atuarem nas Unidades de Educacéo da Universidade de Pernambuco,
observadas as regras contidas no Anexo Unico, que integra a presente Portaria Conjunta.

Il — Determinar que a Selegdo Publica Simplificada regida por esta Portaria Conjunta sera valida por dois (02) anos,
prorrogaveis por igual periodo, a partir da data de homologagéo do seu resultado final.

IIl — Instituir a Comissao responsavel pela coordenagdo do processo seletivo, ficando, desde ja, designados os seguintes
membros, sob a presidéncia do primeiro:

NOME CARGO ORGAO
Gilberto Dias Alves Professor Adjunto UPE
Edson Francisco De Andrade Professor Assistente UPE
Adelina Maria Salles Bizarro Professor Assistente UPE
Mbnica Maria Moreira Da Silva Professor Assistente UPE
Dayse Avany Feitoza Cavalcanti Assessora IRH
Rafaela Brasileiro Gurgel Assessora Juridica SAD

IV — Estabelecer que seja responsabilidade da Universidade de Pernambuco — UPE, através de sua Comisséo de Concursos, a
criacéo dos instrumentos técnicos necessarios a realizagéo e divulgacao dos resultados, além de todos os comunicados que se
fizerem necessarios.

V — Fixar que a contratagdo temporaria mencionada nesta Portaria Conjunta tera validade de até vinte e quatro (24) meses,
prorrogaveis por igual periodo, respeitadas as disposi¢cdes contidas na Lei n.° 10.954/93, alteragdes posteriores, e demais
normas aplicaveis a matéria.

VI — Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicagéo.

VIl — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA
Secretario de Administragcao

CARLOS FERNANDO DE ARAUJO CALADO
Reitor da Fundagdo Universidade de Pernambuco



1

ANEXO UNICO - EDITAL

DASDISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A Selegdo Publica Simplificada selecionara candidatos para provimento devagas para cargos de Professor
Universitario, categoria Auxiliar-l/a, especificadas no Anexo |, diplomados em curso de nivel superior, com formagao
de pos-graduagdo com titulagdo minimade Especializacdo, conforme quantitativo de 102 (cento e duas) vagas
distribuidas nas areas constantes nos itens 1 a 8, do Anexo | deste Edital que a ele se integra para todos os fins.

1.20 Edital da Selegédo Publica Simplificada podera ser consultado no enderego eletrdbnico www.upenet.com.br e na
montra da Secretaria da Unidade de Educacgdo da Universidade de Pernambuco responsavel pela realizagdo da
selegao.

1.3 A taxa de inscrigdo sera no valor deR$ R$ 100,00 (cem reais), a titulo de ressarcimento de despesas com materiais e
servigos, cujo pagamento devera ser efetuado no Banco do Brasil, Agéncia 3234-4, conta corrente n® 15.508-X,
Universidade de Pernambuco, Sele¢do Simplificada para Professor Temporario.

1.3.1 Estara isento do pagamento de taxa de inscrigdo o candidato que:
a)estiver regularmente inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) de
que trata o Decreto Federal no. 6.135, de 26/06/2007; e
b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal no. 6.135, de 26/06/2007.

1.3.2 A isencdo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, disponivel por meio do aplicativo para
inscricdo, através do sitewww.upenet.com.br, no periodo constante no calendario previsto no anexo | deste edital.

1.3.3 O requerimento para isengéo da taxa de inscricéo devera indicar, necessariamente:
a) Numero de identificagcdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico;
b) declaragéo de que atende as condigbes estabelecidas no item 1.3.1. deste edital.

1.3.4 A Universidade de Pernambuco — UPE consultard o érgéo gestor do CadUnico, para verificar a veracidade das
informacgdes prestadas pelo candidato.

1.3.5 As informagdes prestadas no requerimento de isengédo serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo
responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminagao da selegéao,
aplicando-se, ainda, o dispositivo no paragrafo tnico do art. 10 do Decreto Federal no. 83.936, de 06/09/1979.

1.3.6Nao sera concedida isengéo de taxa de inscrigdo ao candidato que:
a) omitir informagdes ou torna-las inveridicas;
b) fraudar ou falsificar documentagéo.

1.3.7N&o sera aceita solicitagdo de isencao de taxa de inscrigdo via postal, via fax ou via correio eletrénico.

1.3.8 Cada pedido de isencao de taxa de inscri¢cdo sera analisado e julgado pela UPE.

1.3.9 A relagéo dos pedidos de isencado de taxa de inscricdo atendidos sera divulgada, até a data prevista no calendario
de atividades do Anexo |, através do site www.upenet.com.br.

1.3.10 Cabe ao candidato interessado, no prazo de 3 (trés) dias corrido e sem interrupgéo, contado da data de divulgagao
das isengdes deferidas, interpor o recurso contra o indeferimento do seu pedido de isengdo da taxa de inscrigao,
através do sitewww.upenet.com.br, sob pena de precluséo.

1.4 O candidato aprovado e classificado sera contratado para o Quadro Temporario da UPE, com o vencimento-base de:
Professor Auxiliar: R$ 1.673,96 (hum mil, seiscentos e setenta e trés reais e noventa e seis centavos), com carga
horaria de 30 horas semanais; Professor Auxiliar: R$ 1.115,98 (hum mil, cento e quinze reais e noventa e oito
centavos), com a carga horaria de 20 horas semanais.

DAS INSCRIGOES

2.1 Os locais, o periodo e os horarios das inscrigdes estdo definidos nos itens 1 a 8 e 10, do Anexo | deste Edital.

2.2 Devera o candidato fazer opg&o de inscrigdo, apenas, por uma area/subarea de uma Unidade de Educacgéo, vedada a
mudanga de opgao sob qualquer motivo.

2.3 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche os requisitos exigidos para a
contratagdo no cargo para o qual pretende concorrer. A inscricdo do candidato implicard conhecimento e total
aceitagdo das normas e condigbes estabelecidas no Edital, seus anexos e estar de acordo com todos os termos
destes.

2.4 O candidato, no ato da inscrigdo, devera apresentar-se em local, horario e data constantes nos itens 1.1 a 8.1 e 10, do
Anexo | deste Edital com os seguintes documentos:



2.4.1 Ficha de Inscricdo preenchida e assinada em formulario préprio - Anexo Il deste Edital.
2.4.2 Curriculum Vitae, cadastrado na Plataforma Lattes - CNPq, impresso, devidamente comprovado, através de
copias dos documentos que deveréo ser entregues conforme os originais. A certificagdo de conformidade com

o original sera dada por servidor publico da UPE ou autenticagéo cartorial.

a) O Curriculum Lattes devera estar encadernado, juntamente com a documentagdo comprobatdria, ordenada

de acordo com a sequéncia de entrada no referido documento.
2.4.3 Originais e copias dos documentos abaixo relacionados, para fins de autenticagdo por funcionario credenciado
para tal, ficando estas sob a guarda da UPE.

a) Ceédula de Identidade (expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica ou de Defesa Social, Forgcas
Armadas, pelo Ministério das Relagbdes Exteriores, pela Policia Militar, Carteira de ldentidade para
Estrangeiros (RNE), por Orgdos de Conselhos de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e
Carteira Nacional de Habilitagdo, com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97);

b) Diploma de Graduagdo e de Pdés-Graduagdo. No caso de candidato estrangeiro, juramentado por
instituicdes reconhecidas pelo MEC;

c) Histérico Escolar do Curso de Graduagéo e Pos-Graduagéo;

d) Comprovante de inscrigdo no Conselho Profissional, quando for o caso;

e) Comprovante do pagamento da taxa de inscrigdo.

2.5 O candidato fara a entrega de seu plano de trabalho, em quatro (04) vias, ao presidente da Comissdo Organizadora
da Selegdo Simplificada, quando da aprovacdo na prova didatica. O Plano de Trabalho devera ser de sua autoria,
relacionado a area de conhecimento da selegdo, no qual devera apresentar suas intengdes quanto ao
desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e extensdo a serem adotadas, de modo a assegurar as relagdes
entre ensino e aprendizagem durante a vigéncia do contrato.

2.6 A inscrigao podera ser realizada pelo candidato ou por procurador legalmente constituido.

2.7 No caso de inscrigdo por procuragao, além dos documentos do candidato, deveréo ser apresentados: o instrumento
particular de procuragdo com firma reconhecida e a fotocopia autenticada da Cédula de Identificagdo (expedida pelas
Secretarias de Seguranga Publica ou Defesa Social, Forgas Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores, pela
Policia Militar, pela Carteira de Identidade para estrangeiros (RNE), por 6rgéos de conselhos de classe, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social e Carteira Nacional de Habilitagdo, com fotografia, na forma da Lei n° 9.503/97) do
procurador, devendo toda documentagao estar anexada ao processo de inscrigao.

2.8 Admitir-se-a inscrigdo, por via postal, registrada e com aviso de recebimento postado, por remessa de servigo de
entrega domiciliar expresso, SEDEX, até o ultimo dia de inscrigdo, sendo vedadas inscrigdes via fax, via correio
eletrdnico ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital.

2.9 Sob nenhuma hipétese, aceitar-se-a inscricdo condicional ou juntada de documentos posteriormente a inscrigdo,
exceto o diploma ou a certiddo de conclusao de curso de Doutorado, Mestrado ou Especializagdo obtido depois do
periodo fixado para inscrigdo que devera ser entregue até o ultimo dia util anterior a instalagdo do concurso, para gozo
do direito da contagem de pontos na prova de titulos.

2.10 Sera vedada a inscrigdo de candidatos que ndo apresentem os documentos relacionados no item 2.4.

2.11 Sera cancelada a inscrigdo do candidato, quando se verificar, a qualquer momento, que a documentagao recebida
nao atende as condi¢des ora estabelecidas.

2.12 O candidato sera responsavel, sob as penas da lei, por todas as informagbes e declaragdes prestadas no ato da
inscrigao.

2.13 O comprovante de inscricdo sera entregue ao candidato ou procurador legalmente constituido no ato da efetivagdoda
inscricdo. No caso da inscrigdo via postal, a efetivagdo desta dar-se-a através de posse do comprovante de remessa
postal.

2.14 O candidato que, apds o0 pagamento da taxa de inscrigdo, desistir da Seleg&o, ndo preencher as exigéncias contidas
no Edital ou apresentar qualquer impedimento, em nenhuma hipétese, mesmo em decorréncia de caso fortuito ou
forca maior, tera direito a devolugao total ou parcial da referida taxa.

2.15 Caso a Selecéo seja cancelada por motivos de conveniéncia da Administracdo, o candidato sera ressarcido da
respectiva taxa.

DA APROVAGAO DA INSCRIGAO

3.1 O deferimento da inscrigdo pelo Diretor da respectiva Unidade de Educagdo dependera da apresentagido pelo
candidato dos documentos exigidos e do atendimento as condi¢des do Edital.

3.2 Os indeferimentos serdo divulgados na montra da Secretaria da Unidade de Educacdo e/ou no site
www.upenet.com.br, na qual o candidato se inscreveu, conforme item 10, do Anexo | deste Edital.




3.3 A partir da divulgacéo do resultado do indeferimento da inscrigdo, ao candidato cabera recurso interposto no prazo de
até trés dias uteis, a partir da divulgacdo mencionada no item anterior, e esses recursos serdo protocolados na
Secretaria da respectiva Unidade de Educacao.

3.4 Os recursos aos indeferimentos das inscrigées serado julgados pelo Conselho de Gestdo Académica e Administrativa e
divulgados seus resultados na montra da Secretaria da Unidade de Educagao responsavel pela realizagdo da Selegéo
e/ou endereco eletrbnico www.upenet.com.br, no periodo constante do calendario previsto no item 10 do Anexo | deste
edital.

3.5 N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), Internet, telegrama ou outro meio que ndo seja o
especificado neste Edital.

DA REALIZAGAO DA SELECAO

4.1 O cronograma com locais, os horarios e as datas do Exame constam nos itens de 1.1 a8.1 e 10, do Anexo | deste
Edital.

4.2 Nos dias e horarios estabelecidos, os candidatos inscritos so terdo acesso ao local destinado a realizagéo das provas
mediante apresentacédo da Cédula de Identidade (expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica ou Defesa Social,
Forgcas Armadas, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores, pela Policia Militar,Carteira de Identidade para estrangeiros
(RNE), por 6rgédos de conselhos de classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e Carteira Nacional de
Habilitagdo, com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97).

4.3 Sera excluido o candidato que:

a) nao cumprir o item 4.2, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) n&o comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) nao apresentar documento de identificagdo contendo fotografia, conforme item 2.4.3a;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um dos membros da Banca Examinadora;

e) ausentar-se do local de provas, antes de decorrida uma hora do inicio das provas;

f) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

g) lancar méo de meios ilicitos para a execugéo das provas;

h)  for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagdo, impresso néo
permitido, acesso a internet, maquina calculadora ou similar;

i) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagéao (bip, telefone celular, relégios
digitais, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos
similares) bem como protetores auriculares;

j)  perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido que
provoque perturbagdo no ambiente;

k) atentar contra a integridade fisica e moral da Banca Examinadora e/ou da Comissdo Organizadora da
Selegéo.

4.4 Nao havera, a qualquer pretexto, segunda chamada ou revisdo de provas.

4.5 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas, com antecedéncia minima de 1
(uma) hora, munido de cédula de identidade exigida no item 2.4.3a, do presente Edital.

4.6 Em hipétese alguma, sera permitido o ingresso de candidato no recinto das provas, apos os horarios estabelecidos
para o seu inicio.

DAS COMISSOES
5.1 DA COMISSAO ORGANIZADORA DA SELEGAO

5.1.1 A Comissao Organizadora da Selegédo, em cada Unidade de Educagéo, sera constituida de dois (02) docentes do
quadro da Carreira do Magistério Superior € de um (01) servidor técnico ou administrativo.

5.1.2 Os membros da Comissao Organizadora da Selegéo e seu presidente serdo indicados pelo Diretor da respectiva
Unidade de Educacgéo.

5.1.3 A Comissédo Organizadora da Selegao tera competéncia de garantir as condi¢gdes necessarias ao bom andamento
de todas as suas etapas de realizagao.

5.1.4 O presidente da Comissdo Organizadora é responsavel pela organizagdo e composicdo das bancas
examinadoras, ndo tendo qualquer participagdo na avaliagdo das provas dos candidatos.

5.2. DA BANCA EXAMINADORA

5.2.1 A Banca Examinadora da Unidade de Educagdo sera organizada pela Comissdo Organizadora da Selecgéo,
apreciada e aprovada pelo Conselho de Gestao Académica e Administrativa da respectiva Unidade.

5.2.2 A Banca Examinadora de cada area subarea sera constituida de cinco (05) professores, sendo trés (03) titulares
da Banca e dois (02) suplentes da classe em selecdo ou de classe superior da mesma area/subarea de



conhecimento, com titulagdo compativel ou superior exigida a selegdo. Sua composicdo deveraser constituida
de, pelo menos, um (01) docente externo, pertencente a outra Instituicdo de Ensino Superior, publica ou privada.

5.2.3 Na hipétese de inexisténcia de Docentes com a titulagdo de mestre ou doutor nos quadros da Universidade de
Pernambuco dentro da area/subarea de conhecimento da selegdo, o Conselho de Gestdo Académica e
Administrativa designara, pelo menos, um (01)Docente da UPE, buscando-o em areas correlatas. Os demais
poderdo ser convidados de outras Instituigdbes de Ensino Superior, publicas ou privadas, desde que atendam aos
critérios de titulagcdo e enquadramento de area/subarea de conhecimento.

5.2.4 A presidéncia da Banca Examinadora sera exercida por docente da UPE, recaindo sobre o de maior titulagdo. Na
hipétese de idéntica titulacdo, cabera ao de maior tempo de servico noMagistério Superior. Quando da
inexisténcia de docentes do quadro da UPE, na Banca Examinadora,a presidéncia recaira sobre o de maior
titulagdo ou, em seguida, sobre o de maior tempo de Magistério Superior, publico ou privado.

5.2.5 Cabera ao membro de menor titulagdo secretariar a Banca Examinadora. Na hipotese de idéntica titulagéo, a
secretaria sera exercida pelo de menor tempo de servigo noMagistério, em Instituicido de Ensino Superior,
publica ou privada.

5.2.6 As Bancas Examinadoras avaliardo todas as diferentes modalidades de provas dos candidatos em selegao,
previstas no item 6 deste Edital.

5.2.7 Ap6s a conclusdo de cada etapa da Selegao, sera lavrada ata na qual serado registradas todas as ocorréncias.

5.2.8 Apds cada etapa de provas da Selegdo, os examinadores fardo julgamento destas, atribuindo-lhes notas,
conforme os critérios contidos neste Edital, inserindo as folhas com os resultados nos envelopes individuais dos
candidatos.

5.2.9 Os envelopes, contendo os formularios para registros das notas e identificados com o cédigo do candidato, seréo
lacrados, assinados pelos trés (03) membros da Banca Examinadora e entregues ao presidente da Comisséo
Organizadora da Seleg&o que sera responsavel por sua guarda.

DAS PROVAS

6.1 A selegao simplificada constara das seguintes etapas:

a) Prova Didatica que sera realizada através de aula expositiva.
b) Apresentacdo do Plano de Trabalho.
c) Prova de Titulos, constantes no Curriculum Vitae.

DA PROVA DIDATICA

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

A prova didatica tera duragao minima de 40 e maxima de 50 minutos e sera realizada através de aula expositiva.

Os candidatos deverao distribuir o plano de aula a cada membro da Banca Examinadora antes do inicio da aula.

O descumprimento da duragéo prevista no item 7.1 implicara redug¢édo da nota do candidato.

,(’;\% pt(esidente da Banca Examinadora compete comunicar aos candidatos os horarios de inicio e de término da prova
idatica.

As provas didaticas serdo publicas, sendo vedada a presenga dos concorrentes, e versardo sobre um dos pontos do
Programa constantes no Anexo Ill do presente Edital, sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes do horario marcado
para o inicio da mencionada prova, para grupos de candidatos organizados em ordem de inscrigdo.

Havendo numero superior a trés (03)candidatos, a Banca Examinadora organizara a realizagdo dessas provas,
distribuindo os candidatos pela ordem de inscrigdo, em grupos de, no maximo, quatro (04) por turno, em datas
previamente marcadas.

O ponto de cada grupo de candidatos sera sorteado, com a presenga dos candidatos do grupo, as 8h ou as 14h do dia
anterior a prova didatica, devendo o horario do sorteio equivaler ao turno em que os candidatos do grupo irdo ministrar
a aula.

O julgamento da prova didatica sera logo em seguida ao término da aula, atribuindo cada examinador nota de zero (0)
a dez (10), considerando-se até a segunda casa decimal, de acordo com os critérios de pontuagao:

*  Amplitude, atualizagédo e profundidade de contetdo 0 (zero) a 4 (quatro) pontos
*  Recursos materiais e tecnologicos 0 (zero) a 1 (um) ponto

»  Utilizagédo do tempo 0 (zero) a 1 (um) ponto

»  Comunicagéao/clarezal/pertinéncia/objetividade 0 (zero) a 3 (trés) pontos

* Plano de aula 0 (zero) a 1 (um) ponto

+ Total 0 (zero) a 10 (dez) pontos



7.9 As notas das provas didaticas serdo obtidas pela média aritmética das notas atribuidas por cada examinador,
aproximando-se até a segunda casa decimal, registrada em formulario préprio e posto em envelope lacrado e
assinado pelos trés (03) membros da Banca Examinadora, sendo entregue, em seguida, ao presidente da Comiss&o
Organizadora da Selegéo, responsavel pela guarda.

7.10 A prova didatica sera filmada e gravada, para afericdo posterior dos resultados da Banca Examinadora.

8 DAPROVA DE TiTULOS
8.1 A prova de titulos avaliara as atividades e os titulos citados e comprovados no Curriculum Vitae.

8.2 Os titulos apresentados serdo organizados, para efeito de julgamento, de acordo com o ordenamento da Plataforma
Lattes - CNPq.

8.3 Os titulos obtidos em paises de lingua diferente da portuguesa deveréo ter tradugéo oficial, realizada por tradutor
juramentado. Deverdo ser apresentados em ambas as linguas e estar revalidados em territério brasileiro, de acordo
com as normas legais.

8.4 O julgamento da prova de titulos sera realizado pela Banca Examinadora, de acordo com os critérios constantes deste
Edital (Anexo VII), atribuindo a Banca a cada candidato nota unica, de zero (0) a dez (10), considerando-se até a
segunda casa decimal. A nota atribuida sera registrada em formulario proprio e lacrada em envelope para cada
candidato, que sera assinado pelos trés (03) membros da Banca Examinadora e entregue ao presidente da Comisséo
Organizadora da Selegéo, responsavel por sua guarda.

9 DA PROVA DO PLANO DE TRABALHO
9.1 A apresentacao do plano de trabalho, de carater publico, constituir-se-a da apresentagéao, pelo candidato, de um plano
de trabalho de sua autoria, relacionado a area de conhecimento da selegdo, no qual devera apresentar o planejamento
do desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e extensdo a serem adotadas de modo a assegurar as relagdes
entre ensino e aprendizagem.

9.1.1 O detalhamento das atividades descritas em relagdo ao ensino, a pesquisa ea extensio, no plano de trabalho a
ser desenvolvidopelo(a) docente, na unidade da UPE em que for lotado(a), devera conter:justificativa, objetivos,

opcdes tedrico-metodoldgicas, cronogramade atividadese referéncias.

9.1.2 A entrega do plano de trabalho sera feita, apenas, pelos candidatos aprovados na prova didatica, em 04 (quatro)
vias, ao presidente da Comissdo Organizadora, de acordo com o cronograma da Unidade de Educagéo.

9.1.3 A chamada dos candidatos para a apresentagdo do plano de trabalho obedecera aordem de sorteio a ser
realizado no momento da entrega do plano de trabalho, conforme cronograma da Unidade de Educagéo.

9.2. Cada candidato dispora de 15 (quinze) a 20 (vinte) minutos para apresentar seu plano de trabalho.
9.2.1A Banca Examinadora dispora de até 30 (trinta) minutos para dialogar com o candidato sobre o plano de trabalho.
9.2.2 As notas das provas dos Planos de Trabalho serdo obtidas pela média aritmética das notas atribuidas por cada
examinador, aproximando-se até a segunda casa decimal, registrada em formulario préprio e posto em envelope
lacrado e assinado pelos trés membros da Banca Examinadora, sendo entregue, em seguida, ao Presidente da
Comisséo Organizadora da Selecéo, responsavel pela guarda.
9.3. Constituirado critérios para a avaliagdo da prova de plano de trabalho:
I.  clareza e consisténcia na argumentagao;0 (zero) a 4(quatro) pontos
Il.  consisténcia e viabilidade tedrico-metodolégica;0 (zero) a 2(dois) pontos
lll.  viabilidade de execugao do plano de trabalho, considerando as potencialidades da UPE;0 (zero) a 1(um) ponto
IV.  afinidade do plano de trabalho com a formagao e/ou atividades docentes do candidato;0 (zero) a 1(um) ponto
V. aproximagao do plano de trabalho com area objeto da selegéo;0 (zero) a 1(um) ponto
VI.  atualidade do plano de trabalho relativa a area em que se insere.0 (zero) a 1(um) ponto
9.4. A apresentagdo do Plano de Trabalho sera fiimada e gravada, para afericdo posterior dos resultados pela Banca

Examinadora.

10 DO RESULTADO FINAL
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13

10.1 Realizadas todas as provas da Selegdo Publica Simplificada, a Comissdo Organizadora divulgara o resultado final,
contendo os julgamentos da prova didatica, do plano de trabalho e da prova de titulos, na montra da Secretaria da
Unidade de Educacao responsavel pela realizagdo da Selecao.

10.2As notas da prova didatica e do plano de trabalho serdo obtidas pela média aritmética dos valores atribuidos aos
candidatos por examinador, considerando-se, na média de cada prova, até 02 (duas) casas decimais.

10.3A nota final sera o resultado da média ponderada das notas, obtida da seguinte forma:

a) Prova didatica, peso 5,0 (cinco);
b) Prova de titulos, peso 3,0 (trés);
c) Avaliagdo do plano de trabalho, peso 2,0 (dois)

10.4Em caso de empate, sera obedecida a seguinte ordem de critérios de desempate de candidatos:

I.  maior nota na prova didatica;

Il. maior nota na prova de titulos;

I1l. maior nota na prova do plano de trabalho;
IV. maior idade."”

“)Conforme a Lei n° 10.741/03 a maior idade sera o primeiro critério de desempate, para candidato com idade superior a
60 anos.

10.5Sera considerado APROVADO o candidato que, cumulativamente, obtiver, na média global ponderada das provas:
didatica, plano de trabalho etitulos, a nota minima 7,0 (sete).

10.6Sera considerado ELIMINADO da Selegdo o candidato que obtiver nota inferior a 7,0 (sete), referente a média
aritmética dos membros da Banca Examinadora na prova de didatica.

10.7Somente o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete), referente a média aritmética dos membros da
Banca Examinadora, na prova didatica, entregara e apresentara o plano de trabalho.

10.8A prova de titulos e o plano de trabalho ndo terdo carater eliminatério, mas comporédo o conjunto dos calculos dos
resultados da média final, concorrendo, dessa forma, ao computo geral das avaliagbes no certame desde que seja
diferente de zero.

10.90s candidatos aprovados serdo listados em ordem decrescente, considerando-se duas casas decimais na média final,
utilizando-se da regra universal de arredondamento.

10.10 Concluida a apuragdo, a Banca Examinadora divulgara o resultado e submetera seu relatério a apreciagdo do
Conselho de Gestdo Académica e Administrativa, especificando as notas atribuidas, conforme o presente Edital e a
classificacao final dos candidatos.

DO RECURSO DO RESULTADO

11.1 O candidato, a partir da divulgagéo do resultado da Selegéo, podera entrar com recurso no periodo constante do
calendario previsto no Anexo | deste edital.

11.2 O recurso sera impresso, em duas vias, e encaminhado a Diregdo da Unidade de Educagéo onde se realizaram as
provas e protocolado na Secretaria desta Unidade.

11.3 Os recursos, porventura interpostos, deverdo ser digitados e julgados pelo Conselho de Gestdo Académica e
Administrativa da respectiva Unidade de Educacgéo, ouvida a Banca Examinadora, e divulgados seus resultados na
montra da Secretaria da Unidade de Educagéo e no endereco eletrnico www.upenet.com.br

11.4 O Conselho de Gestdo Académica e Administrativa constitui Ultima instadncia administrativa para recurso, sendo
soberano em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais nem pedidos de reconsideragéo.

11.50s recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas no item 11 e subitens de 1 a 4 ndo serdo
avaliados.

DA HOMOLOGAGAO

12.1 Expirado o prazo de recurso ou julgados todos os recursos interpostos e divulgados seus resultados na forma do item
11.3, o Diretor da Unidade de Educagado, apdés homologagdo pelo Conselho de Gestdo Académica e Administrativa,
encaminhara a lista de classificados ao Reitor da Universidade de Pernambuco para a devida apreciagao pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE e Conselho Universitario — CONSUN, a fim de, posteriormente, ser enviada para
homologacao através de portaria conjunta SAD/UPE e publicada no Diario Oficial do Estado.

DA CLASSIFICAGAO E HOMOLOGAGAO DO RESULTADO
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13.1 O resultadodo processo seletivo homologadosera publicado no Diario Oficial do Estado, obedecendo-se a ordem de
classificagéo final e ao quantitativo das vagas constantes no Anexo |, deste Edital.

13.2 N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no processo seletivo, valendo,
para esse fim, a homologagéopublicada no Diario Oficial do Estado de Pernambuco.

13.3A contratagéo segue a rigorosa ordem classificatoria, observando-se as disposi¢des legais pertinentes.

DO PRAZO DE VALIDADE DA SELEGAO

14.1 A Selegao tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da homologag&o no Diario Oficial do
Estado de Pernambuco, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, CEPE e do Conselho Universitario — CONSUN da Universidade de Pernambuco — UPE, na forma
preceituada no Art. 37, inciso lll, da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil.

DA CONTRATAGAO PARA A FUNGAO

15.1Requisitos para contratagéo:

a) Ser brasileiro ou estrangeiro, na forma da lei;

b) Estar quite com as obrigagdes militares, excetuando-se a condigao exigida aos estrangeiros;
c) Estar quite com as obrigagdes eleitorais, excetuando-se a condigdo exigida aos estrangeiros;
d) Teridade minima de 18 anos.

e) Além dos requisitos ja estabelecidos, o candidato contratado devera apresentar:
. PIS ou PASEP (se ja for cadastrado);
Il. 02 (duas) fotos 3x4 iguais e recentes;
Ill. Cadastro de Identificagdo de Contribuinte (CIC) / Cadastro Pessoa Fisica (CPF);
IV. Declaragdo de ndo possuir vinculo profissional com dedicagéo exclusiva em instituicdes governamentais.

f) O candidato aprovado sera contratado no cargo para o nivel inicial da classe em Sele¢do, mediante Portaria do Reitor
da UPE, publicada no Diario Oficial do Estado de Pernambuco.

g) No caso de o candidato de nacionalidade portuguesa, devera estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do Decreto n° 70.436, de 18
de abril de 1972;

h) Somente podera ser contratado o candidato aprovado que, julgado pela Junta Médica Oficial do Instituto de Recursos
Humanos do Estado de Pernambuco (IRH), esteja apto fisica e mentalmente para o exercicio da fungéo.

i) Estar inscrito e atualizado com as obrigagbes legais do 6rgéo fiscalizador da profissdo, apresentar a identidade
profissional para o exercicio de sua Profissdo, quando for o caso;

j)  Apresentar o titulo bem como o histérico escolar de pds-graduagéo, exigidos para investidura no cargo, certificados
por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério de Educag¢édo ou Conselhos Estaduais de Educagéao.

k) Em caso de o candidato exercer atividade remunerada, no ato da contratagdo, devera apresentar declaragdo que
comprove a ndo acumulagéo ilegal de cargos, empregos, fungbes publicas e de proventos, mesmo na inatividade,
exceto aqueles permitidos pela Constituigdo da Republica Federativa do Brasil.

I)  Nao ter sido demitido do Servigo Publico, enquanto ocupante de cargo efetivo ou em comissao, nos ultimos 05 (cinco)
anos, contados da data da publicagdo do ato penalizador, decorrente das seguintes infragdes:
. valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem;

Il.  praticar advocacia junto a reparticdes publicas.

m) Nao ter sido demitido do Servigo Publico ou destituido do cargo em comiss&o nas seguintes hipéteses:
. pratica de crime contra a administragao publica;
Il.  improbidade administrativa;
lll. aplicagao irregular de dinheiro publico;
IV. lesao aos cofres publicos e dilapidagao do patriménio nacional;
V. corrupgao.

n) O candidato classificado sera convocado para a contratagdo que devera ocorrer no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, contados a partir da realizagdo da publicagdo no Diario Oficial do Estado de Pernambuco.
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o) O candidato contratado que ndo assumir no prazo estipulado tera o seu ato de contratagéo tornado sem efeito, sem a
excegéao do disposto, sendo chamado o candidato de classificagao imediatamente inferior.

DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA:

16.1 Do total de vagas ofertadas neste Edital, o equivalente a 3% (trés por cento), ou no minimo uma das vagas serdo
reservadas para pessoas com deficiéncia, com prevé o artigo 97, inciso VI, alinea “a” da Constituicdo do Estado de
Pernambuco, observando-se a habilidade técnica e outros critérios previstos em edital publico.

16.2 Para fins de contratacdo, a deficiéncia da qual o candidato alegar ser portador devera ter compatibilidade com as
atribuigdes da fungéo para a qual concorre. Para provimento da fungéo, serdo consideradas pessoas com deficiéncias
aqueles candidatos enquadrados na Lei n°. 7.853 de 24/10/1989 e Decreto n°. 3.298 de 20/12/1999 e suas alteracgdes,
incluindo a Sumula STJ 377.

16.3 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia devera, no ato de inscrigéo,
declarar essa condigéo e especificar a deficiéncia da qual é portador.

16.4 O candidato classificado e aprovado deverd, no ato da convocagéo, apresentar o laudo médico conforme modelo
constante no Anexo VI deste Edital, atestando o tipo, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagédo Internacional de Doenga — CID e indicando a causa provavel da deficiéncia.

16.5 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, de que trata o subitem anterior, participardo do certame
em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, quanto a avaliacdo e critérios de aprovacao e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos, como determinam os artigos 37 e 41, do Decreto no. 3.298/99, e alteragdes
posteriores.

16.6 Sem prejuizo do dispositivo nos subitens anteriores, o candidato aprovado e classificado no limite de vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia sera convocado para se submeter a pericia médica, promovida pelo Nucleo de
Supervisao de Pericias Médicas e Seguranga do Trabalho — NSPS, do Instituto de Recursos Humanos do Estado de
Pernambuco — IRH, ou entidade por ele credenciada, a qual tera também decisdo terminativa sobre a sua qualificagdo
como portador de deficiéncia bem como sobre a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio da fungdo pretendida.

16.7 O candidato que apés a pericia médica ndo for qualificado como pessoa com deficiéncia tera seu nome excluido da
lista de classificados para as vagas reservadas, no entanto, permanecendo na lista de classificagdo para as vagas de
concorréncia geral.

16.8 O candidato cuja deficiéncia for julgada como incompativel com o exercicio da fungéo sera desclassificado e excluido
da selegéo.

16.9 O candidato com deficiéncia que, no ato da inscrigdo, ndo informar essa condigdo, recebera, em todas as fases da
Selecéo, tratamento igual ao previsto para os demais candidatos.

16.10 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem preenchidas por falta de candidatos, por
reprovagdo no certame ou por decisdo da pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos da
concorréncia geral observada a ordem de classificagéo.

16.11 Apds a contratagdo, o candidato ndo podera arguir a deficiéncia apresentada na selecao, para justificar a concessao
de licenga.

17 DAS DISPOSIGOES GERAIS

17.1 O candidato aprovado na Selegdo Publica Simplificada para Docente da Universidade de Pernambuco, além da
docéncia (graduagéo e pos-graduagao), exercera, também, fungdes de pesquisa e extenséao, inclusive assistenciais,
quando for o caso bem como as incumbéncias previstas no Art. 13, da Lei n° 9.394/96 e nas demais normas e
legislacao em vigor.

17.2 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades em documentos, mesmo que verificada a qualquer tempo,
acarretara o cancelamento da inscrigdo na Selegéo e de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das medidas de
ordem administrativa, civil e criminal pertinentes.

17.3 Obriga-se ao candidato admitido a apresentagdo de certiddo, certificado ou diploma equivalente ao curso de pds-
graduagéo.

17.4 No ato da contratagdo o candidato admitido devera apresentar originais do diploma ou certiddo ou certificado de
conclusdo deste, emitida pela instituicdo responsavel pela realizagdo, atendendo o(s) requisito(s) explicitado(s) no
item 2.4.3 letras b e ¢, do anexo unico deste Edital.

17.5 O titulo de pos-graduacao devera ser oriundo de curso realizado por Instituicdo de Ensino Superior e/ou reconhecido
pelo Ministério da Educagao ou Conselhos Estaduais de Educagéo.



17.6 O portador de titulo de graduagao e pés-graduagéo obtido no exterior devera apresentar comprovante de revalidagéo

correspondente, expedido por Instituicdo de Ensino Superior oficial brasileira, na forma da legislagdo, acompanhado
de traducao juramentada.

17.7 O Historico Escolar de pds-graduagao devera ser apresentado no ato da contratagéo.

17.8 As vagas destinadas aos portadores de deficiéncia, quando néo existirem candidatos ou ndo haja aprovados, serdo

ocupadas pelos demais candidatos aprovados na mesma area/subarea.

17.9 A Universidade de Pernambuco — UPEn&o se responsabilizard por prejuizo de qualquer ordem causado ao

candidato, decorrente de:

a) enderego nédo atualizado;
b) endereco de dificil acesso;
c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos — ECT, por razbes diversas e/ou de

fornecimento do enderego errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

17.10 Os documentos protocolados no ato da inscricdo, assim como aqueles gerados durante todo o processo de

Selecédo, ficardo sob a guarda da Unidade promotora da Selecdo Publica Simplificada que enviara copias a Pro-
Reitoria Administrativa, por um interregno de dez anos, em observancia aos dispositivos da Legislacdo em vigor.

17.11 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Organizadora da Sele¢do Publica Simplificada juntamente com

a Diretoria das Unidades de Educacdo, envolvida no certame, ouvido o Conselho de Gestdo Académica e
Administrativa da Unidade de Educagéo.

ANEXO |

OBJETO E CONDIGOES PARA O EXAME DE SELEGCAO

1. VAGAS E REQUISITOS

QUADRO DE VAGAS PARA A UPE - CAMPUS CARUARU |

. . NUMERO VAGAS P/ REGIME DE PERFIL DO CANDITATO FORMAGAO/
o ARECA DE o cgUBAgEA DOO CATEGORIA DE DEFICIENTE | TRABALHO / TITULAGAO EXIGIDA
NHECIMENT:! NHECIMENT:! VAGAS FISICO TURNOS
Graduagao Pés-Graduagao
Administragéo
. ~ Geral/ - Bacharelado em Especializagao em
Administragdo Administragado de Auxiliar o1 - 20h Administracao Administragcao
Operacdes
Administragéo
. ~ Geral/ - Bacharelado em Especializagao em
Administragao Administragéao Auxiliar o1 - 20h Administragcao Administragcao
Mercadoldgica
Especializagédo em
Métodos Matematica ou Estatistica “éasizg)sat}::(;aoouu
Administracao o Auxiliar 01 B 20h ou Economia ou ;
Quantitativos . ~ Economia ou
Engenharia de Produgao .
Engenharia de
Produgao
Ciéncias Contabilidade Auxiliar 01 - 20h Ciéncias Contabeis Especializacdo em
Contabeis Ciéncias Contabeis
Especializagdo em
01 Design ou Estilismos e Pu%tlai(szligg’dguou
Design Moda/Comunicacao Auxiliar 02 20h Moda ou Comunicagéo T .
- L Comunicagao Social
Social ou Publicidade )
ou Marketing ou
areas afins




Ciéncia da Computagao Especializacio. com
Sistemas de 20h ou Sistemas de P area ?je ,
Informac&o Banco de Dados Auxiliar 01 - Manha/ Informagéo ou concentracio em
¢ Tarde Engenharia da Banco degDados
Computagéo
Ciéncia da Computagao
ou Sistemas de Especializacao, com
. - 20h Informagéo ou area de
?,'ffmzs édoe Colr?neduﬁddoeres Auxiliar 01 Manha/ Engenharia da concentragdo em
¢ P Tarde Computacao ou Redes de
Tecnologia em Redes de Computadores
Computadores
1.1 —LOCAL DE INSCRICAO
UNIDADE DE EDUCAQAO ENDERECO HORARIO

UPE Campus Caruaru

Rodovia 104 — Km 62 - Nova Caruaru / PE
Poélo Comercial de Caruaru CEP: 55.0104-215
Fone (81) 3719.9453/9444/9448

8:00h as 12:00h
14:00h as 18:00h

2 - VAGAS E REQUISITOS

QUADRO DE VAGAS PARA A UPE CAMPUS SALGUEIRO

. PERFIL DO CANDITATO FORMAGAO/
; SUBA o NUMERO | VAGASP/ REGIME DE R
'ﬁ'REEﬁ‘N?ENT ﬁﬁé“ﬁ&?ﬁ CATEGORIA DE DEFICIENTE | TRABALHO / TITULAGAO EXIGIDA
CONHEC O | CONHEC o VAGAS Fisico TURNOS
Graduagao Pés-Graduacao
Especializagdo em
Administragdo Administrag&o Auxiliar 01 ; 30h Administragdo ou Administragéo ou
de Engenharia de Producao Engenharia de
Operacdes : Produg&o ou em
Areas afins.
Especializagdo em
Administracao Administragéo ou Administragdo com
Administrago ¢ Ausiliar 01 - 30h |Sace foco em Gestao de
de Psicologia P )
Recursos Humanos essoas ou areas
afins.
Especializagdo em
Administragcao Administragao Geral Auxiliar 01 - 30h Administracéo Administragéo ou
areas afins.
Especializagdo em
- = Administragédo - - = Administragéo ou
Administracao Mercadologica Auxiliar 02 01 30h Administracao Marketing ou areas
afins.
Especializagdo em
Matemaﬁpa, Matematica ou Estatistica Maten,wapca ou
- = Matematica - - Estatistica ou
Administracao Fi ) Auxiliar 01 - 30h ou Economia ou ;
inanceira e Engenharia de Producgo Economia ou
Estatistica. 9 Engenharia de
Produgao
Contabllidade Contabilidade Auxiliar 01 ; 30h Ciéncias Contabeis Especializagdo em
Gerencial Ciéncias Contabeis
2.1 -LOCAL DE INSCRIC}AO
UNIDADE DE EDUCAQAO ENDERECO HORARIO

UPE Campus Salgueiro

Rua Antonio Figueira Sampaio, Bairro Augusto

Sampaio - Salgueiro/PE

CEP: 56.970-000 - Fone/Fax: (87) 3871-0217 14:00h as 18:00h

8:00 as 12:00h




3 - VAGAS E REQUISITOS

QUADRO DE VAGAS PARA A UPE CAMPUS ARCOVERDE

. . NUMERO VAGAS P/ REGIME DE PERFIL DO CANDITATO FORMAGAO/
l\ﬁ-IREEI.I\IV?EENT s:ﬁeRFMAE?ﬁ CATEGORIA DE DEFICIENTE | TRABALHO / TITULAGAO EXIGIDA
CONHEC O | CONHEC o VAGAS Fisico TURNOS
Graduacgao Pés-Graduagao
. Bacharelado em Especializagdo em
Odontologia Odontologia Auxiliar 01 - 30h Sdontolodia Saude Publica ou
Preventiva e Social 9 Odontologia
Preventiva e Social
. . Especializagdo em
Odontologia Histopatologia e Auxiliar 02 01 30h Bacharelado em Patologia ou
Embriologia Odontologia Histologia
Especializagdo em
Odontologia Bioquimica Bucal Auxiliar 01 - 30h Bacharelado em Bioguimica,
Odontoloai Biofisica ou
ontologia Fisiologia
Especializagdo em
Odontologia Farmacologia Auxiliar 01 - 30h Bacharelado em Farmacologia ou
Odontologia Bioquimica
, Anatomia de Geral e y Especializagéo em
Odontologia da Cabega e Auxiliar 02 01 30h Bacharelado em Morfologia ou
Pescogo Odontologia Anatomia ou
Radiologia
Especializagéo ou
Residéncia em
Cirurai Cirurgia e
. irurgia e . Traumatologia Buco
Odontologia Traumat'ologia_ Buco Auxiliar 01 - 30h Baé:gareile;do_em Maxilo Fagial em
Maxilo facial ontologia curso reconhecido
pelo CFO e Pelo
MEC
Especializagdo em
Odontologia Microbiologia Auxiliar 01 - 20h Bacharelado em Odontologia
Bucal Odontologia Biomedicina
Direito Teoria Geral do Auxiliar 02 01 20h Bacharelado em Especializacdo em
Direito Direito Direito
Direito Direito Publico / Ausiliar 01 - 20h Bacharelado em Especializagao em
Constitucional Direito Direito
Direito Direito Publico / Auxiliar 01 ) 20h Bacharelado em EspeC|a.I|z.a(;ao em
Penal e Processo Direi Direito
ireito
Penal
irei ibli 01 Bacharelad E ializaca
Direito Direito Publico / Auxiliar - 20h acharelado specializacao em
Processual Civil em Direito
Direito
Direito Direito Auxiliar 01 - 20h Bacharelado em Es"e‘:g‘i'ﬁiﬁ?)“ o
Privado/Civil Direito
3.1 - LOCAL DE INSCRICAO
UNIDADE DE EDUCAGAO ENDERECO HORARIO

UPE Campus Arcoverde

RUA GUMERCINDO CAVALCANTI, 420, SAO
CRISTOVAM, ARCOVERDE/PE, (FONE: 3822.6644)

8:00h as 12:00h
14:00h as 18:00h




4 — VAGAS E REQUISITOS

QUADRO DE VAGAS PARA A UPE CAMPUS GARANHUS

. . NUMERO VAGAS P/ REGIME DE PERFIL DO CANDITATO FORMAGAO/
o ARECA DE o cgUBA'éEA Doo CATEGORIA DE DEFICIENTE | TRABALHO TITULAGAO EXIGIDA
NHECIMENT NHECIMENT:! VAGAS FISICO / TURNOS
Graduagao Po6s-Graduagao
» . . Licenciaturaou Especializagédo
Matematica Geometria Auxiliar 01 - 20h Bacharelado em em
Matemética Matematica
. . Especializacao
. Estatistica e - LicenciaturaouBacharelado
Matematica " Auxiliar 01 - 20h foti em
Probabilidade em Estat|§t|pa ou Estatistica ou
Matemética "
Matematica
Matematica Algebra Ausiliar 01 - 20h Licenciaturaou Especializagao
Bacharelado em em
Matematica Matematica
Mat'erjnatlca D |scre‘ta; Especializagao
Logica Aplicada a Licenciatur: em Ciéncias da
Informatica Computacgao; Auxiliar 01 - 20h B 'cﬁ C'T l(Jjaou Computacio ou
Algoritmos e Estruturas Cié ac greoa 0 eT = Infgrma?tica
de Dados. iéncias da Computacéo
Arquitetura de
Computadores; . . Especializacao
. Sistemas Operacionais; o Licenciaturaou em Ciéncias da
Informatica Auxiliar 01 - 20h Bacharelado em =
Redes de A < Computagédo ou
Ciéncias da Computagao b
Computadores, e Informatica
Sistemas Distribuidos
Interface Homem- o
Méaquina; Engenharia Licenciaturaou E;pg%itizsgzz
Informatica de Software Educativo; Auxiliar 01 - 30h Bacharelado em =
: AT . = Computagédo ou
Sistemas Multimidia; e Ciéncias da Computagao b
= e Informatica
Computagao Grafica
Engenharia de
Software;
Gerenciamento e . . Especializagao
) Licenciaturaou A
- Planejamento de " em Ciéncias da
Informatica } ; Auxiliar 01 - 30h Bacharelado em =
Projetos; Fundamentos Ciéncias da Computacéo Computacao ou
de Sistemas de putag Informatica
Informagéo; e
Empreendedorismo
Paradigmas de
Programagao; Especializacao
Programagéao Orientada Licenciaturaou em Ciéncias da
Informatica a Objetos; Auxiliar 01 - 30h Bacharelado em c =
" A = omputacao ou
Programacéo para Ciéncias da Computacao z
! e Informatica
Web; e Inteligéncia
Artificial
Educacao inclusiva/ Especializagao
= Educacao - 20h . . . em Pedagogia
Educacéo EspeciallLibras/Préticas Auxiliar 02 01 Manha. tarde Licenciatura em Pedagogia ou
Pedagogicas e noite Psicopedagogia
ou Libras
Didatica/Conteudos e 20h Especializagéo
Educagéo Metodologias do Auxiliar 02 01 Manha. tard Licenciatura em Pedagogia na Area de
Ensino/Praticas anha, tarde Educacao
i e noite
Pedagodgicas
Letras Lingua Portuguesa Auxiliar 01 - 20h . . Especializagdo
Licenciatura em Letras em letras
Letras Lingua Portuguesa/ Auxiliar 01 _ 20h Especializagéo

Inglés

Licenciatura em Letras

em Letras




Historia Histéria Europeia e o Auxiliar 01 ; 20h Licenciatura ou Especializagao
Novo Mundo Bacharelado em Historia em
Historia
o ) Especializagéo
Historia Histéria do Brasil e Auxiliar 01 - 20h Licenciatura ou em
Historiografia Bacharelado em Historia Histéria
. Especializagao
Historia Pra“casi(srt‘grg‘)“o de Auxiliar 01 ; 20h Licenciatura ou em
Bacharelado em Historia Histoéria
Licenciatur Especializagéo
Biologia Biologia e Quimica Auxiliar 01 - 20h icenciatura ou em Biologia ou
Bacharelado em Biologia Quimi
e uimica
ou Quimica
Residéncia
médica ou
Medicina Clinica Médica Auxiliar 04 01 30h Medicina equivalente em
qualquer area
médica
Especializagéo
Anatomia e Medicina. Ciéncias em Anatomia ou
Fisiologia Anatomo-fisiologia Auxiliar 01 - 30h L > ) Fisiologia
Bioldgicas ou areas afins
Humana Humana ou
areas afins
Residéncia
Medicina Pediatria Auxiliar 01 - 30h Medicina Meédica ou
equivalente em
Pediatria
Residéncia
- Ginecologia e o - Médica ou
Medicina Obstetricia Auxiliar 01 - 30h Medicina equivalente em
Tocoginecologia
. . - . . Especializagéo
Citologia/ d . o B Medicina, Biologia, .
Histologia Cito-Histologia Auxiliar 01 30h Biomedicina, Farmacia ou na area de
. . conhecimento da
areas afins. -
selecéo
Especializagéo
Bioquimica e I em Biomedicina
R Bioquimica Geral e . - - by
Biofisica Biofisica das Auxiliar 01 - 30h B.'Omed.'(?ma ou Earmaqa- ou Faf.m.ac'a'
M Biomedicina ou Biologia ou Biomedicina ou
embranas L . ) A )
Medicina ou areas afins areas afins
reconhecidas
pelo MEC
4.1 - LOCAL DE INSCRIQAO
UNIDADE DE EDUCACAO ENDERECO HORARIO

UPE Campus Garanhuns

Rua Capitdo Pedro Rodrigues, 105 - Séo José —
Garanhuns /PE CEP: 55290.000 - Fone: 87-

3761.1343.

8:00h as 12:00h
14:00h as 18:00h

5 - VAGAS E REQUISITOS

QUADRO DE VAGAS PARA A UPE CAMPUS PETROLINA

AREA DE
CONHECIMENTO

SUBAREA DO
CONHECIMENTO

CATEGORIA

NUMERO
DE
VAGAS

PERFIL DO CANDITATO

FORMAGAO/
DEFICIENTE | REGIME DE 1A
Fisico | TRABALHO TITULAGAO EXIGIDA
I TURNOS

Graduagao

Pés-
Graduagao




Especializagéo

Fisioterapia Fisioterapia Auxiliar 01 ) 30h Fisioterapia na area
Cardiopulmonar
- . Traumatologia, " o . Especializagéo
Fisioterapia Ortopedia, Neurologia Auxiliar 01 - 30h Fisioterapia na area
(hospitalar)
Eletrotermofoto-
terapia, Recursos E alizach
Fisioterapia Terapéuticos Auxiliar 01 - 30h Fisioterapia speciaizagao
P Manuais, P na area
Cinesioterapia,
Hidrocinesioterapia
Promogéo e ializacs
Fisioterapia prevencdo a Saude/ Auxiliar 01 - 30h Fisioterapia Esp:glg:_lgggao
Saude Coletiva
Bioquimica da
. Nutri¢éo, Fisiologia da » Nutrigdo Especializagéo
Nutricdo Nutrigdo, Avaliaggo Auxiliar 01 - 20h na area
Nutricional e Nutricdo
Experimental
Nutricao Normal,
Dietética, Patologia -
Lo Nutrigdo T
Nutrig&o _daNutriggoe Auxiliar 02 01 20h Especializagdo
Dietoterapia, Nutrigao na area
Esportiva e Estagio
de Nutrigéo Clinica
Técnica Dietética,
Administragdo dos
Servigos de
. Alimentac&o e " Nutriggo Especializagéo
Nutrigao Nutrigé'o.e Estagios Auxiliar 01 - 20h na area
Supervisionados em
Unidades de
Alimentacéao e
Nutrigéo
Nutricdo Materno-
infantil, Nutricdo em Nutrica L
Nutrigao Saude EUP“ca € Auxiliar 01 - 20h utrigao Espe0|§||zagao
Estagio na area
Supervisionado em
Saude Publica
Fundamentos e
processo do cuidar Especializagéo:
em Enfermagem Comprovagao
(SCOdI'g? 01) - de experiéncia
emiologia e i rofissional
Enfermagem Semiotécnica de Auxiliar 01 - 30h Enfermagem mF;nima de um
Enfermagem/Cuidar (01) ano em
de Enfermagem em Emergéncias e
emergéncias e Traumas ou
Traumas/Estéagio uTl
Curricular Il
Fundamentos e
processo do cuidar L
em Enfermagem Especializagéo;
(Codigo 02) — Comproyggag
Enfermagem Semiologia e Auxiliar 01 - 30h de experiéncia
9 Semiotécnica de Enfermagem profissional
Enfermagem/Cuidar minima de um
de Enfermagem no (01) ano em
Perioperatério/Estagio Bloco cirdirgico
Curricular Il
Especializagéao
em Saude da
Cuidar de Mulher;
Enfermagem Comprovagao
Enfermagem naSatde da Crianca, Auxiliar 01 ; 30h Enfermagem | 4o experiéncia
Adolescente e profissional
Mulher/Estagio minima de um
Curricular Il (01) ano em
Centro

Obstétrico




Matematica Historia da - Especializaco
matematica e tépicos Auxiliar 01 - 20h Matematica pna éreag
de Etnomatematica
Geografia Geografia Fisica Auxiliar 01 - 30h Geografia Especializagdo
na area
Geografia
Geografia Cartografia Ausxiliar 01 - 30h ou | Especializagdo
Engenharia na area
Cartografica
Geografia Geografia Humana Auxiliar 01 - 30h Geografia Especializagdo
na area
P i T ~
Pedagogia Pratica Pedagogica Auxiliar 03 01 30h edagogia | Especializagao
na area
Pedagogia Didatica Auxiliar 03 01 30h Pedagogia | Especializagdo
na area
Pedagogia E ializaca
Pedagogia Psicologia Aucxiliar 01 - 30h ou specializagao
Psicologia naarea
Pedagogia Sociologia Ausxiliar 01 - 30h Pedagogia | CSpecializagdo
na area
. Organizagéo da Auxiliar 01 - 30h . Especializagao
Pedagogia Educagéo Nacional Pedagogia na area
; Lingua Portuguesa e Letras ou
Lingua . - Lingua E ializacs
portuguesa e suas Literaturas Auxiliar 02 01 30h Portuguosa specializagao
suas literaturas e suas ha area
Literaturas
5.1 -LOCAL DE INSCRIGAO
UNIDADE DE EDUCAGCAO ENDERECO HORARIO

BR 203, Km 2 - Petrolina/PE
Fone: (87) 3866-6470 / 3866-6500
CEP: 56328-903

8:00h as 12:00h

UPE Campus Petrolina 14-00h as 18:00h

6 — VAGAS E REQUISITOS

QUADRO DE VAGAS PARA A UPE CAMPUS SANTO AMARO
Escola Superior de Educagao Fisica - ESEF

PERFIL DO CANDITATO FORMAGAO/
. SUBA o . o VAGAS P/ REGIME DE -
AREA DE UBAREA D CATEGORIA | NUMER DEFICIENTE | TRABALHO / TITULAGAO EXIGIDA
CONHECIMENTO CONHECIMENTO DE VAGAS Fisico TURNOS
Graduagao Pés-Graduagao
Esporte e Especializacdo em
Educagéo Fisica porte Aucxiliar 04 01 20h Educagéo Fisica Educagéo Fisica ou
Educagéao =
Educacéo
01 Especializagdo em
Educacéo Fisica Esporte e Gestéo Auxiliar 04 20h Educacao Fisica Educagéo Fisica ou
area afim
) 01 Especializagdo em
Educacao Fisica Esporte e Etica Auxiliar 02 20h Educacao Fisica Educacgéo Fisica ou
area afim
6.1 — LOCAL DE INSCRI(}AO
UNIDADE DE EDUCAQAO ENDERECO HORARIO

UPE Campus Santo Amaro
Escola Superior de Educacao Fisica - ESEF

Rua Arnébio Marques, 310, Santo Amaro.
Recife-PE CEP: 50.100-130.
Telefone: 55 81 3183-3350

8:00 as 12:00h
14:00h as 18:00h




7 - VAGAS E REQUISITOS

QUADRO DE VAGAS PARA A UPE CAMPUS SANTO AMARO
Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Gragas - FENSG

PERFIL DO CANDITATO FORMAGAO/
R L . VAGAS P/ REGIME DE B
AREA DE SUBAREADO | oarpcoria | NUMERO | DEFICIENTE | TRABALHO/ TITULAGAO EXIGIDA
CONHECIMENTO CONHECIMENTO DE VAGAS Fisico TURNOS
Graduagao Pés-Graduacao
Enfermagem em - Bacharelado em N
Enfermagem Clinica e Médico Auxiliar 06 01 20h Enfermagem Especializagéo
Cirargico
7.1 -LOCAL DE INSCRIGAO
UNIDADE DE EDUCAGAO ENDERECO HORARIO

UPE Campus Santo Amaro

Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora

das Gragas- FENSG

Rua Arnébio Marques, 310, Santo Amaro.

Recife . PE . CEP: 50.100-130
Telefone: 55 81 3423.6433.

8:00h as 12:00h
14:00h as 18:00h

8 — VAGAS E REQUISITOS

QUADRO DE VAGAS PARA A UPE CAMPUS BENFICA

ESCOLA POLITECNICA - POLI

REGIME PERFIL DO CAr:lDITATO
. . . VAGAS P/ DE FORMAGAO/
AREA DE SUBAREA DO CATEG NUMERO DEFICIENT | TRABALH .
CONHECIMENTO CONHECIMENTO ORIA DE VAGAS E FisICO o/ TITULAGCAO EXIGIDA
TURNOS
Gra~du Pés-Graduagao
agao
Engen Especializagdo em
haria Ciéncias Geodésicas
Civil ou ou Especializagao
. fi Auxili 01 20h Cartogr em Engenharia
Engcephlarla Topografia uxitiar - afica Cartografica ou
M ou Agrimensura ou
Agrime Especializagédo na
nsura area de Topografia
Especializagdo em
Engenharia e com
Especializagdo em
Engenharia de
Engenharia de Engen Seguranga do
Engenharia Seguranca do haria Trabalho conforme
Civil Trabalho Auxiliar 01 - 20h Civilou | Lein®7.410 de 27 de
Arquite | novembro de 1985 e
tura as Resolugdes
CONFEA n°359 de
31 de julho de 1991
e n° 437 de 27 de
novembro de1999.

8.1 — LOCAL DE INSCRIGAO




UNIDADE DE EDUCAGAO

ENDERECO

HORARIO

UPE Campus Benfica
Escola Politécnica - POLI

Rua Benfica, 455 — Madalena Recife — PE

CEP: 50.720-001
Telefone: 81 3184.7555

8:00h as 12:00h
14:00h as 18:00h

9 — LOCAL DAS PROVAS

As provas serao realizadas no prédio da Unidade de Educagdo para a qual o candidato fez opgdo, conforme constante nos

itens 1.1 a 8.1 deste Anexo.

10 - CRONOGRAMA

ESPECIFICACAO

DATA

HORARIO/LOCAL

DIAS UTEIS DE 14 DE JULHO A 27 DE

NA UNIDADE DE EDUCACAO,

INSCRICAO DE ACORDO COM OS ITENS
JULHO DE 2011 1.1 A 8.1 DESTE ANEXO.

i A . NA UNIDADE DE EDUCACAO,

::I’\IES%SI:();?AODE ISENGAG DE TAXA DE DIAS UTEIS 14 A 19 DE JULHO DE 2011 DE ACORDO COM OS ITENS

1.1 A 8.1 DESTE ANEXO.

DIVULGAGAO DAS ISENGOES DEFERIDAS

DIA 20 DE JULHO DE 2011

NA UNIDADE DE EDUCAGAO,
DE ACORDO COM OS ITENS
1.1 A 8.1 DESTE ANEXO.

RECURSO CONTRA O INDEFERIMENTO DE
INSENCAO

DIAS 21, 22 e 25 DE JULHO DE 2011

NA UNIDADE DE EDUCACAO,
DE ACORDO COM OS ITENS
1.1 A 8.1 DESTE ANEXO.

DECISAO FINAL DOS RECURSOS SOBRE A
ISENCAO

DIA 26 DE JULHO DE 2011

NA UNIDADE DE EDUCACAO,
DE ACORDO COM OS ITENS
1.1 A 8.1 DESTE ANEXO.

DIVULGACAO DA HOMOLOGACAO DAS
INSCRICOES

DIA 02 DE AGOSTO DE 2011

NA UNIDADE DE EDUCACAO,
DE ACORDO COM OS ITENS
1.1 A 8.1 DESTE ANEXO.

RECURSO CONTRA O INDEFERIMENTO DA
HOMOLOGAGCAO DA INSCRICAO

DIAS 3, 4 E 5 DE AGOSTO DE 2011

NA UNIDADE DE EDUCACAO,
DE ACORDO COM OS ITENS
1.1 A 8.1 DESTE ANEXO.

PRAZO PARA PUBLICAGAO DO RESULTADO
DO JULGAMENTO DOS RECURSOS AOS
INDEFERIMENTOS DE INSCRICOES

DIA 8 DE AGOSTO DE 2011

NA UNIDADE DE EDUCAGAO,
DE ACORDO COM OS ITENS
1.1 A 8.1 DESTE ANEXO.

PRAZO PARA A INSTALAGAO DA SELECAO

A PARTIR DO DIA 09 DE AGOSTO

A PARTIR DAS 8:00h

DATAS, HORARIOS E B PERIODOS DE
RECURSO DA INSTALACAO DA SELECAO
(PROVA DIDATICA E DE TITULOS)

DIA 09 DE AGOSTO DE 2011

NAS UNIDADES DE
EDUCACAO E NO ENDERECO
ELETRONICO-
www.upenet.com.br

APRESENTACAO DO PLANO DE TRABALHO

APOS A REALIZACAO DAS PROVAS
DIDATICA E DE TITULOS, NAS
UNIDADES DE EDUCAGAO.

RESULTADOS FINAIS

AS DATAS SERAO DIVULGADAS APOS
JULGAMENTO DAS PROVAS DIDATICAS,
DE TITULOS E DO PLANO DE TRABALHO
NA UNIDADE DE EDUCACAO E NO
ENDERECO ELETRONICO.
www.upenet.com.br




ANEXO Il

FICHA DE INSCRIGAO
1. DADOS PESSOAIS

NOME DO CANDIDATO

N° DO DOC. DE IDENTIDADE ORGAO EXP. UF SEXO

HEEEEEEEEEEnEEEEEN 1] FL v

ENDERECO (RUA, AVENIDA, PRACA) NUMERO APTO
(trrrrrrrrrr PP r TP Pty L]
BAIRRO CEP
(TP PP LT
CIDADE UF TELEFONE
(PP Ty by LTI
E-mail:

2. TITULAGAO DO CANDIDATO EM CURSOS DE:

GRADUAGAO:

ESPECIALIZAGAO:

MESTRADO:

DOUTORADO:

3. E PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS? SIM () NAO ( ) Qual?

4. OPGAO DO CANDIDATO

UNIDADE DE ENSINO:

AREA/SUBAREA:

/ /

Local e Data Assinatura do Candidato

SELEGAO PUBLICO SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

COMPROVANTE DE INSCRICAO
NOME DO CANDIDATO:

UNIDADE DE ENSINO:

AREA/SUBAREA:

, / /2011

Local e Data

CARIMBO DA UNIDADE DE EDUCAGAO

Assinatura do Funcionario




ANEXO Il

PONTOS DAS PROVAS

| UPE - CAMPUS CARUARU

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE ADMINISTRAGAO
Subarea:Administracdo Geral / Administracdo de Operacdes

Fundamentos do Controle de Estoques;

Planejamento Logistico para o Estado de Pernambuco;

Roteirizagdo e distribuigéo logistica: custos e ganhos;

Uso do PCP (Planejamento e Controle da Produgao) na otimizagédo da produgéo de confecgdes;
Gestéo e indicadores de produtividade para o setor de confecgdes do agreste pernambucano.

obhwbd=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE ADMINISTRAGAO
Subarea:Administracdo Geral/Administracdo Mercadoldgica

Evolugéo da Teoria da Administracéo;
Composto Promocional no Contexto de Moda;
Estratégia de Marketing;

Administragao de Vendas;

Pesquisa de Marketing.

RO

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE ADMINISTRAQAO
Subarea:Métodos Quantitativos

Fungdes do 1° grau, 2° grau e exponencial;
Limites e derivadas de 12 ordem;

Séries de pagamentos;

Medidas de tendéncia central;

Andlise de dispersao.

IS

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE CIENCIAS CONTABEIS
Subarea:Contabilidade

Contabilidade Geral: normas e principios fundamentais;
Contabilidade de Custos;

Consolidagao das demonstragdes e contabeis;
Demonstragdes financeiras e sua analise;

Indicadores financeiros e sua analise.

obrwbd=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE DESIGN
Subarea: Moda/Comunicagao

Fundamentos do Design de Moda;

Marketing de Moda;

Métodos produtivos na industria de confecgéo;
Composto Promocional;

Comunicagdo e expressao nas organizagoes.

obhwb=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE SISTEMA DE INFORMAGAO
Subarea: Banco de Dados

Conceitos, técnicas e ferramentas de Banco de Dados;

Projeto, Modelagem e Administragéo de Banco de Dados;
Linguagem SQL,;

Estruturas de Armazenamento de Dados em meméria e arquivo;
Sistemas de Informagéo Gerenciais.

U



PONTOS PARA PROVA NA AREA DE SISTEMA DE INFORMAGAO

Subarea: Redes de Computadores

Protocolos de Roteamento;

Infra-estrutura para Cabeamento Estruturado;
Seguranga em Sistemas e Redes de Computadores;
Gerenciamento de Redes de Computadores;
Sistemas Cooperativos.

Sl

| UPE — CAMPUS SALGUEIRO

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE ADMINISTRAGAO
Subarea:Administracdo de Operacdes

Sistemas de produgéo;

Planejamento e Controle da produgao;
Automacao;

Qualidade na Producgao;

Fundamentos do Gerenciamento de Estoques.

aorwb=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE ADMINISTRAGAO
Subarea: Administracdo de Recursos Humanos

A lideranga requerida nos novos tempos;
Processos motivacionais;
Avaliagdo critica das praticas de gestao de pessoas;

PoObM=

dispensa;
Mentoria.

o

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE ADMINISTRAGAO
Subarea: Administracdo Geral

Fundamentos do Controle de Estoques;
Planejamento logistico para o Estado de Pernambuco;
Roteirizagdo e distribuigéo logistica: custos e ganhos;

aobhwbd=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE ADMINISTRAGAO
Subarea: Administracdo Mercadoldgica

Evolugao da Teoria da Administracao;
Composto Promocional no contexto de moda;
Estratégia de Marketing;

Administragdo de Vendas;

Pesquisa de Marketing.

obhwb=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE ADMINISTRAGAO
Subarea: Matematica, Matematica Financeira e Estatistica

Fungdes do 1° grau, 2° grau e exponencial;

Limites e derivadas de 12 ordem;

Juros e amortizagoes;

Séries de pagamento;

Medidas de tendéncia central e Analise de dispersao.

obhwb =

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE CIENCIAS CONTABEIS
Subarea: Contabilidade

Rotinas da administragdo de pessoas: recrutamento, sele¢cdo, contratacéo,

manutengao, desenvolvimento

Uso do PCP (Planejamento e Controle da Producao) na otimizagdo da produgéo de confecgoes;
Gestéo e indicadores de produtividade para o setor de confec¢des do agreste pernambucano.



Contabilidade Geral: normas e principios fundamentais;
Contabilidade de Custos;

Consolidagao das demonstragdes e contabeis;
Demonstragdes financeiras e sua analise;

Indicadores financeiros e sua analise.

orwbd=

| UPE - CAMPUS ARCOVERDE

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE ODONTOLOGIA
Subarea:Odontologia Preventiva e Social

Ciéncias Sociais e Juridicas aplicadas a Saude;
Bioética;

Bioestatistica;

Saude Coletiva;

Ambulatorio.

e

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE ODONTOLOGIA
Subarea:Histopatologia e Embriologia

Embriologia Bucal (Esmalte, Dentina e Polpa);
Tumores Odontogénicos;

Inflamacgéo;

Processo Infeccioso;

Ambulatério.

orwbd=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE ODONTOLOGIA
Subarea:Bioquimica Bucal

Bioquimica Bucal;
Biofisica das membranas;
Fisiologia Geral;
Fisiologia Bucal;
Ambulatério.

obhwb=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE ODONTOLOGIA
Subarea:Farmacologia

Antibioterapia;

Terapéutica Medicamentosa;
Antiinflamatérios;
Analgesia/Anestesiologia;
Ambulatério.

aobhwbd=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE ODONTOLOGIA
Subarea:Anatomia Geral e da Cabeca e Pescoco

Sistema digestivo;
Musculo da Face;

Ossos da Cabecga;

Veias e Artérias da Face;
Ambulatodria.

abhwbd=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE ODONTOLOGIA
Subarea:Cirurgia e Traumatologia Buco Maxilo Facial

Urgéncia/Emergéncia;
Anestesiologia;
Semiologia;
Radiologia;

P~



5. Ambulatério e Hospital.

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE ODONTOLOGIA
Subarea:Microbiologia Bucal

Microbiologia da flora bucal;
Parasitologia;

Imunologia;

Terapia Antimicrobiana;
Ambulatério.

oo

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE DIREITO
Subarea:Teoria Geral do Direito

O direito moderno e suas teorias;

O direito e suas crises;

Relacées de alteridade, cultura e direito;
A filosofia contemporanea;

Métodos de hermenéutica juridica.

abhwb=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE DIREITO
Subarea:Direito Publico/Constitucional

Teoria geral dos principios;

Poder legislativo;
Poder executivo e judiciario.

e .

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE DIREITO
Subarea:Direito Publico /Penal e Processo Penal

Da teoria do crime;

Teoria e classificagao das penas;
Critérios de aplicacdo das penas;
Institutos benéficos da execugéo da pena;
Das causas de extingdo da punibilidade.

oRrOND=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE DIREITO
Subarea:Direito Publico/Processual Civil

Fundamentos do processo civil moderno;
Principios constitucionais de direito processual;
Processo e procedimento;

Exercicio da agao;

Recursos no processo civil.

obrwbd=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE DIREITO
Subarea:Direito Privado/Civil

Personalidade e direitos da personalidade;
Capacidade;

Pessoa juridica;

Modalidades e transmissao das obrigacdes;
Teoria geral dos contratos.

obhwb=

Do controle de constitucionalidade dos atos normativos;
Reparticdo de competéncias no estado federal brasileiro;

| UPE - CAMPUS GARANHUS

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE MATEMATICA
Subarea:Geometria



Geometria Euclidiana;
Geometria Espacial de Posicao;
Geometria Espacial Métrica;
Geometria Analitica;

Geometria vetorial.

abhwbd=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE MATEMATICA
Subarea:Estatistica e Probabilidade

Conceitos estatisticos, Coletas e organizacdo de dados;
Medidas de tendéncia centrais;

Correlagéo e regresséao;

Distribuicoes;

Testes estatisticos.

abhwbd=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE MATEMATICA
Subarea:Algebra

Fungdes;

Limites;

Derivadas;

Integrais;

Grupos, anéis e corpos.

aohwbd=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE INFORMATICA
Subarea:Matematica Discreta; Légica Aplicada a Computacao; Algoritmos e Estruturas de Dados.

Algoritmos de busca e ordenagéo;

Maquina de Turing;

Indugao e recursao;

Légica proposicional e de predicados;

Légica e programagao logica com a linguagem de programagéo Prolog.

obrwb=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE INFORMATICA
Subarea: Arquitetura de Computadores; Sistemas Operacionais; Redes de Computadores e Sistemas Distribuidos

Processadores RISC versus Processadores CISC;
Arquiteturas avangadas;

Gerenciamento de processos e threads;

Modelos OSl| e TCP/IP;

Modelos arquiteturais de Sistemas Distribuidos.

obhwbd =

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE INFORMATICA
Subarea: Interface Homem-Maquina; Engenharia de Software Educativo; Sistemas Multimidia; e Computacao Grafica

Modelos tedricos em Interface Homem-Maquina;

Psicologia cognitiva aplicada no desenvolvimento de interfaces;
Metodologias de desenvolvimento de interfaces de soffwares educativos;
Realidade virtual e aumentada;

Fundamentos da Computagéo Gréfica.

ISRl .

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE INFORMATICA
Subarea: Engenharia de Software; Gerenciamento e Planejamento de Projetos; Fundamentos de Sistemas de Informacéo e
Empreendedorismo.

Engenharia de Requisitos;

Analise e Projeto de software;

Planejamento e gerenciamento de projetos;

Fundamentos e Classificagdo de Sistemas de Informacgao;
Empreendedorismo em Tecnhologias da Informagéo e Comunicagéo.

o=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE INFORMATICA



Subarea: Paradigmas de Programacéo; Programacédo Orientada a Objetos; Programacdo para Web e Inteligéncia Artificial.

Conceitos e paradigmas de linguagens de Programagao;

Programacao funcional e a linguagem de programacgao Haskell;
Programacéo orientada a objetos e a linguagem de programacao Java;
Programacao para Web;

Agentes inteligentes.

obhwbd=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE EDUCAGAO
Subarea: Educacio Inclusiva/Educacao Especial/Libras/Praticas Pedagdgicas

1. Politicas publicas na educacao inclusiva — acessibilidade;

2. Adidatica, a metodologia e a pratica pedagdgica na educagao inclusiva: a questao da interdisciplinalidade;

3. Legislagao Brasileira — Marcos Legais — Constituicdo Federal(1988) — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional (1996) — Diretrizes Nacionais para a Educagao Especial na Educagdo Basica (2001);

4. Pressupostos e fundamentos da educagao especial/inclusiva: aspectos histéricos, educacionais e sociais;

5. A pratica pedagdgica em Libras na Formagao docente.

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE EDUCAGCAO
Subarea: Didatica/Conteudos e Metodologias do Ensino/Praticas Pedagdgicas

1. Relagéo entre educagédo, pedagogia, didatica e campos de profissionalizagdo do pedagogo na atualidade;

2. A multidimensionalidade da Didatica e nogcao de competéncias: conhecimentos tedricos e praticos necessarios ao
trabalho docente;

3. A educagado como objeto de estudo da sociologia na contemporaneidade. Fungdo social, concepgdes, aspectos
socioliguistico e psicolinguisticos do ensino-aprendizagem da Lingua Portuguesa;

4. As tecnologias da informagédo e da comunicagéo no processo de ensino aprendizagem;

5. A prética pedagdgica na formacdo docente e o papel do estégio supervisionado.

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE LETRAS
Subarea:Lingua Portuguesa

Aspectos fonéticos da lingua portuguesa;

Caracterizacdo dos campos da morfologia e da sintaxe;

Semantica e pragmatica;

Fundamentos das teorias do texto e do discurso;

Componentes estilisticos da lingua portuguesa: fonético, lexical, morfoldgico e sintatico.

ISR

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE LETRAS
Subarea:Lingua Portuguesa/lnglés

odugao de géneros textuais;

Discurso e argumentacgao;

Origem, histérico, evolucao, formacéo e estrutura da lingua portuguesa;
Leitura e interpretagédo do texto técnico-cientifico em inglés;
Consideragao sobre o texto e o discurso.

oo

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE HISTORIA
Subarea:Histéria Europeia e o Novo Mundo

Portugal e Espanha anteriores as Grandes Viagens;

Sociedades Indigenas na América: conquista e colonizagdo dos europeus;
Revolugéo Industrial e a América;

A independéncia da América do Sul Espanhola;

O Populismo na América.

abhwbd=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE HISTORIA
Subarea:Histéria do Brasil e Historiografia

Lei das Terras: o capitalismo e suas implicagbes no Brasil;
Era Vargas e a Educacgao no Brasil;

Brasil p6s-64 e a Ditadura militar;

Anos 30: histdria e historiografia no Brasil;

Pobd=



5. Historiografia Brasileira: estudos de géneros a partir dos anos 70.

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE HISTORIA
Subarea:Praticas (no Curso de Histéria)

Historia, cultura e sociedade: o espaco escolar;

Temporalidades e especialidades na construgdo do conhecimento historico;

Relagbes éticas e de género na inclusdo social;

Ensino de Histéria e formagao da cidadania;

A linguagem de projetos como elemento para produgdo de conhecimentos de estudantes da escola basica.

oo

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE BIOLOGIA
Subarea:Biologia e Quimica

Equilibrio quimico;
Cadeias carbonicas;
Reagdes organicas;
Metabolismo de Proteinas;
Respiragao celular.

abhwb=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE MEDICINA
Subarea:Clinica Médica

Sistema Unico de Saude;

Semiologia Médica Geral;

Mecanismos moleculares, fisicos e patoldgicos da resposta inflamatoéria;
Medicina Baseada em Evidéncias;

Febre.

ISUE

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE MEDICINA
Subarea: Anotomo-Fisiologia

Miologia;

Anatomia e Fisiologia do Sistema Cardio-respiratoério;
Fisiologia e Anatomia do Sistema Digestério;
Anatomia e fisiologia do Sistema Urinario;
Neurofisiologia Neuroanatomia e Neuroendocrinologia.

obhwb=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE MEDICINA
Subarea:Pediatria

Doencas respiratorias: Pneumonias e Asma Bronquica;
Doengas Exantematicas;

Doenga diarréica e Desidratagao;

O lactente com febre;

Anemias.

aobhwb=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE MEDICINA
Subarea: Ginecologia e Obstetricia

Abortamento;

Crescimento intra-uterino restrito;

Hipertens&o e diabetes na gestagéo;
Mortalidade materna;

Mecanismos de parto e parto normal e cesareo.

ISUE

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE Citologia e Histologia
Subarea: Cito-Histologia

1. Superficie celular;
2. Comunicagao intercelular;
3. Organelas e Diferenciagao celular;



4. Tecidos fundamentais: revestimento, secre¢do, muscular, conjuntivo e nervoso;
5. Histologia do sistema cardiovascular.

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE Bioquimica e Biofisica
Subarea: Bioquimica Geral e Biofisica das Membranas

Biofisica das membranas bioldgicas;
Praticas bioquimicas das proteinas;
Praticas bioquimicas dos lipidios;
Praticas bioquimicas dos carboidratos;
Genética médica.

obhwb =

| UPE - CAMPUS PETROLINA

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE FISIOTERAPIA
Subarea:Fisioterapia Cardiopulmonar

Semiologia do aparelho respiratério: anamnese, exame fisico e ausculta respiratoria;
Atuagéo do fisioterapeuta no pré e pos-operatorio de cirurgia cardiaca;

Doencgas pulmonares obstrutivas e restritivas: aspectos clinicos e atuacgéo fisioterapéutica;
Ventilagdo mecanica invasiva e ndo-invasiva;

Mobilizagado no paciente critico.

o=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE FISIOTERAPIA
Subarea:Traumatologia, Ortopedia, Neurologia (Hospitalar)

Principios das imobilizagbes e osteossinteses;

Artroplastia do quadril;

Lesdes do Nervo Periférico. Avaliagao e tratamento fisioterapéutico;
Fisioterapia no Traumatismo raquimedular (fase hospitalar e ambulatorial);
Fisioterapia no Traumatismo cranioencefalico (fase hospitalar e ambulatorial).

S

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE FISIOTERAPIA
Subarea: Eletrotermofoto-terapia, recursos terapéuticos manuais, cinesioterapia, hidrocinesioterapia

RN

Principios e Filosofia dos exercicios aquaticos terapéuticos. Propriedades fisicas da agua e equipamentos utilizados
pela fisioterapia;

Principios gerais da prescricdo de exercicios terapéuticos;

Eletroanalgesia e Eletroestimulacao;

Termoterapia e Fototerapia;

Hidrocinesioterapia nas disfun¢gdes neuromotoras e musculoesqueléticas.

obrwn

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE FISIOTERAPIA
Subarea:Promocao e prevencio a saude/ Saude coletiva

O papel da fisioterapia nas diferentes areas de assisténcia a saude: primaria, secundaria e terciaria;
Promocgao a saude: Conceitos e Praticas;

Consolidagdo do SUS e diretrizes operacionais do Pacto pela saude;

Panorama sanitario Brasileiro: transicdo demografica e epidemiolégica — tendéncias atuais;
Atengdo a Saude do Adulto e do idoso.

obhwbd=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE NUTRIGAO
Subarea:Bioquimica da Nutricdo, Fisiologia da Nutricdo, Avaliacdo Nutricional e Nutricio Experimental

Fisiologia da gustacéo e digestao;

Metabolismo de carboidratos e proteinas;

Avaliagéo nutricional do adulto e do idoso;

Principios éticos da experimentagdo com animais de laboratério;
Métodos para avaliagao da biodisponibilidade de nutrientes;

o=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE NUTRICAO
Subarea:Nutricdo Normal, Dietética, Patologia da Nutricdo e Dietoterapia, Nutricdo Esportiva e Estagio de Nutricdo Clinica.




Avaliagéo do consumo alimentar, planejamento e inquéritos alimentares;

Nutricdo do adulto e do idoso normal;

Aspectos fisiopatoldgicos e dietoterapicos das doengas gastrointestinais e hepaticas;
Aspectos fisiopatoldgicos e dietoterapicos das doengas cardiovasculares e renais;
Nutricdo antes, durante e apds exercicio fisico.

orwbd=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE NUTRICAO
Subarea: Técnica Dietética, Administracdo dos Servicos de Alimentacdo e Nutricdo e Estagios Supervisionados em Unidades
de Alimentacao e Nutricao.

Planejamento de cardapios, per capita, fator de correcao e fator de coc¢ao dos alimentos;
Selegdo, armazenamento, pré-preparo, preparo e distribuicdo de alimentos;

Equipamentos e estrutura fisica de UAN;

Estrutura financeira, orgamentos, custos de produgao e fatores que afetam os custos em UAN;
Edital de Boas Praticas, POPs e APPCC.

obhwbd=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE NUTRIGAO
Subarea:Nutricdo Materno-infantil, Nutricdo em Saude Publica e Estagio Supervisionado em Saude Publica.

Avaliagéo nutricional, recomendagdes e planejamento dietético para gestantes e nutrizes;

Avaliagao nutricional, recomendagdes e planejamento dietético para lactente, pré-escolares e escolares;
Sistema Unico de Saude e politicas publicas de alimentagao e nutrigdo no Brasil;

SISVAN e seguranca alimentar e nutricional;

Epidemiologia dos problemas nutricionais da populagao brasileira: desnutricao, sobrepeso e obesidade.

o=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE ENFERMAGEM
Subarea:Fundamentos e Processo do Cuidar em Enfermagem (Cédigo 01) —Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem
/Cuidar de Enfermagem em Emergéncias e Traumas/Estagio Curricular II.

1. Atendimento sistematizado na situacdo de parada cardiorrespiratéria: manobras de Suporte Basico e Suporte
Avangado de Vida;

Atendimento sistematizado as vitimas de politraumatismo nos ambientes pré e intra-hospitalar;

Praticas de Enfermagem no controle de infecgéo hospitalar;

Cuidar de Enfermagem ao portador de feridas e ostomias;

Cuidar de Enfermagem no pds-operatorio de cirurgia geral.

obrwn

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE ENFERMAGEM
Subarea: Fundamentos e Processo do Cuidar em Enfermagem (Cédigo 02) —Semiologia e Semiotécnica de
Enfermagem/Cuidar de Enfermagem no Perioperatério/Estagio Curricular |I.

1. Atendimento sistematizado na situacdo de parada cardiorrespiratéria: manobras de Suporte Basico e Suporte
Avancado de Vida;

Atendimento sistematizado as vitimas de politraumatismo nos ambientes pré e intra-hospitalar;

Praticas de Enfermagem no controle de infecgéo hospitalar;

Cuidar de Enfermagem ao portador de feridas e ostomias;

Cuidar de Enfermagem no pds-operatorio de cirurgia geral.

obrwd

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE ENFERMAGEM
Subarea: Cuidar de Enfermagem na Saude da Crianca Adolescente e Mulher/Estagio Curricular Il

Praticas de Enfermagem em Saude sexual e reprodutiva,

Atencgdo a Saude da Mulher e da Crianga: estratégias e agbes para a redugédo da mortalidade materna e infantil;
Atengao de Enfermagem no processo de parturicdo e nascimento: novos paradigmas;

Atengao de Enfermagem a mulher e ao recém-nascido no periodo puerperal;

Politicas de Atenc&o a Saude da Crianca e do Adolescente.

apwN=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE MATEMATICA
Subarea: Histéria da Matematica e Tépicos de Etnomatematica

1. A matematica no Egito, Mesopotamia e Grécia. Matematica na China e na india. A matematica arabe;

2. A escola pitagodrica; a idade de Platdo e Aristoteles; Euclides de Alexandria; Arquimedes;

3. A matemética no renascimento. Galileu e kepler. A geometria analitica. Newton e o célculo infinitesimal. As
aplicacgdes do calculo por Bernoulli, Euler, D'Alembert. As contribuicdes de Gauss e Cauchy;



4,
5.

As geometrias n&o euclidianas: Bolyai e Lobatchevski. A algebra abstrata. Hamilton, Grassman, Cayley, Galois;
Etnomatematica: origens, justificativa e proposta. Cultura: aspectos antropoldgicos e epistemoldgicos. Universalismo
X multiculturalismo.

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE GEOGRAFIA
Subarea: Geografia Fisica

Pob=

o

Relagdes entre “mudancas climaticas” e o processo de desertificagdo no Semi-Arido Brasileiro;

O clima e sua influéncia nos sistemas produtivos agrarios brasileiros;

Teorias geomorfoldgicas, novos conceitos e abordagens aplicadas as relagdes soicedade-natureza;

Analise geossistémica aplicada aos estudos dos processos morfodinamicos de usos e ocupagdo do solo no Semi-
Arido Brasileiro;

As Bacias Hidrograficas como unidade espacial de analise geografica no gerenciamento de problematicas socio-
ambientais.

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE GEOGRAFIA
Subarea: Cartografia

apwb=

Cartografia: “Uma técnica de regionalizagao e representacéo de Territorialidades”;

As projeg0es cartograficas e a produgdo de mapas;

As cartas topograficas e os sistemas de coordenadas aplicados ao mapeamento brasileiro;

Novas técnicas e ferramentas de geoprocessamento, criagdo de SIGs para o planejamento e gestdo ambiental;
Inovagdes da cartografia e do sensoriamento remoto aplicado aos estudos de fendmenos fisicos e antropicos.

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE GEOGRAFIA
Subarea: Geografia Humana

aRhwON=

Geografia politica e geopolitica: interfaces e especificidades do estudo geografico;

As relagbes entre campo e a cidade: andlises geograficas sobre urbano e rural;

Metropolizagao, desenvolvimento desigual e segregacao socioespacial nas cidades médias brasileiras;

A geografia do sertdo: territorialidades, contradi¢gbes e conflitos;

Geografia do mundo contemporaneo: problemas do ambiente, producdo do espago no contexto tecnoldgico, blocos
econdmicos e mercados mundiais.

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE PEDAGOGIA
Subarea: Pratica Pedagdgica

ahwON=

As abordagens do processo numa perspectiva inclusiva e reflexiva;

A totalidade da docéncia e sua relagao numa dimensao Pessoal, Pratica, Conhecimento Profissional e Contextual;
Gestéao Escolar: uma analise do cotidiano das modalidades de ensino numa perspectiva multicultural;

A pratica pedagdgica e os componentes curriculares numa perspectiva de atendimento a diversidade;

Docéncia na universidade: Interagdo no ensino, pesquisa e extensao.

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE PEDAGOGIA
Subarea: Didatica

aprwON=

Transposigao Didatica: Capacidade de construir e transformar o conhecimento;

A nogao de competéncia nas diretrizes curriculares para formagao de professores;
Tecnologias: implicagdes didaticas no processo de mudangas;

Novos paradigmas da pratica no ensino superior, na extensao e na pesquisa;

Da pedagogia tradicional as pedagogias diferenciadas: possibilidades e obstaculos.

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE PEDAGOGIA
Subarea: Psicologia

ahwb=

Psicologia como ciéncia do comportamento: evolugéo histérica;

Principais teorias e métodos de pesquisa em Psicologia;

Processos basicos do comportamento humano: percepgao, motivagdo, emogao;

O processo de aprendizagem humana: caracteristicas gerais e principais teorias;

As relagdes entre Psicologia e Educagdo numa abordagem sécio-histérica de Vygotsky.

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE PEDAGOGIA
Subarea: Sociologia



ahwON=

A crise da cidadania moderna: direito e cidadania entre o moderno e pés-moderna;
Enfoques tedricos em Sociologia da Educacao;

Homem, o Estado e a democracia: um olhar sobre conceitos fundamentais a participagéo;
Refletindo sobre o ensino de sociologia no sistema educacional brasileiro;

Educagéo como exercicio do poder: critica ao senso comum em educagao.

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE PEDAGOGIA
Subarea: Organizacdo da Educacao Nacional

agprwON=

Regime de Colaboragao e Gestao Democratica;

Organizagao e gestéo, objetivos do ensino e trabalho dos professores;

Educagéo Basica: niveis de educagéo e modalidade de ensino;

As politicas educacionais em seus aspectos sociopoliticos e histéricos, a partir dos anos 30 a 2006;
Refletindo sobre os Programas do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacgao.

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE LINGUA PORTOGUESA E SUAS LITERATURAS
Subarea: Lingua Portuguesa e suas Literaturas

apwb=

A recepcao da literatura na era das midias eletronicas;

Fonética e fonologia aplicadas ao ensino/aprendizagem da lingua portuguesa;
Os fatores histérico-culturais determinantes nas mudangas linguisticas;

A linguistica aplicada ao ensino da lingua materna na educacgao basica;
Referéncia, referenciacéo, argumentacéo e objetos-de-discurso.

| UPE - CAMPUS SANTO AMARO - Escola Superior de Educagao Fisica— ESEF

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE EDUCAGAO FiSICA
Subarea:Esporte e Educacéo

1.

2,

A Educagéo Fisica, o projeto politico pedagdgico da escola e os fundamentos pedagogicos do componente curricular
em EF;

Fundamentos histéricos e filosoficos na pratica pedagégica do componente curricular EF e o Curriculo e formagéo
profissional em Educacéo Fisica;

A pratica pedagdgica do componente curricular EF na Educacgéao Infantil, no | e Il segmento do ensino fundamental e
ensino médio;

As proposicdes/abordagens pedagdgicas para a EF: implicagbes e possibilidades no cumprimento dos fins da
educacao escolarizada, nos seus diferentes segmentos;

Metodologia e avaliagdo da pratica pedagoégica do componente curricular EF: problemas e possibilidades.

PONTOS PARA PROVA NA AREA DEEDUCAGAO FiSICA
Subarea: Esporte e Gestéo

1.

2.

O esporte e suas modalidades: conceitos, classificagdes, principios , caracteristicas comuns e especificas e
Principios metodoldégicos da iniciagédo esportiva;

Aprendizagem e treinamento das modalidades esportivas individuais e esportivas coletivas nas perspectivas
educacional, de lazer e de rendimento;

Planejamento e avaliagdo do esporte nas perspectivas educacional, de lazer e de rendimento;Esporte radical/de
acao e Esporte Adaptado: histérico, classificagdo, caracteristicas, modalidades e metodologias;

Introdugédo ao pensamento da Administragcao; Planejamento , Organizagdo e gerenciamento de aulas, projetos e
eventos em Educacgao Fisica (contexto escolar e ndo escolar);

Bases gerais das situagbes de emergéncia e urgéncia no esporte (Caracteristicas da situagdo de urgéncia e
emergéncia: objetivos, aspectos legais, niveis de atendimento, biosseguranga, material de primeiros socorros;
emergéncias traumaticas do aparelho locomotor).



PONTOS PARA PROVA NA AREA DE EDUCAGAO FisICA
Subarea: Esporte e Etica

Pressupostos filoséficos e fundamentais da moral;doutrinas fundamentais da moral

Natureza, estrutura e fungbes da moral;

Etica e os principios da conduta do profissional; deveres e qualidades dos profissionais;

Formagao ética dos profissionais; Cédigo de ética do profissional de educacéo fisica; Etica do desporto;
Responsabilidade social e cédigo de ética.

abhwdN=

| UPE - CAMPUS SANTO AMARO - Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Gragas — FENSG

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE ENFERMAGEM
Subarea:Enfermagem em Clinica e Médico Cirlrgico

Administragcao de Medicamentos;

Assisténcia de Enfermagem no Peri-operatorio;

Sistematizagao da Assisténcia de Enfermagem aos Pacientes com Diabetes Melittus;

O Método Clinico como ferramenta da pratica de enfermagem;

Atuagdo do Enfermeiro na prevengao e controle das Infecgdo Relacionadas a Assisténcia de Saude-IRAS.

obhwb=

| UPE - CAMPUS BENFICA - Escola Politécnica — POLI

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE ENGENHARIA CIVIL
Subarea:Topografia

Execugao de levantamento topografico ABNT NBR 13.133/Cartografia basica aplicada a engenharia civil;

Emprego da Geodésia (com GNSS) na engenharia civil/Técnicas de fotogrametria nos projetos de engenharia;
Custos de trabalhos topograficos/Programas de calculos de poligonais/Célculos de areas e poligonagéao;

Técnicas de nivelamentos (geométrico, trigonométrico, taqueomeétrico, e barométrico) Formas de representagéo do
relevo;

5. Pratica de campo com equipamentos topograficos e geodésicos.

Pobp=

PONTOS PARA PROVA NA AREA DE ENGENHARIA
Subarea:Engenharia de Seguranca do Trabalho

Introdugéo a engenharia de seguranca do trabalho/ Legislagdo de seguranga do trabalho;

Controle dos riscos e dos acidentes/Programas de segurancga do trabalho;

Técnicas e procedimentos de seguranga do trabalho/Responsabilidade civil, penal e administrativa;
Custo dos acidentes do trabalho/Gestédo de seguranga e saude do trabalho;

Protegao contra incéndio/Riscos elétricos.

SRl



ANEXO IV

DECLARAGAO
Eu, )
Cédula de Identidade n° , 6rgéo expedidor CPF/MF n° ,
declaro, para fins de inscrigdo na Selegdo Publica Simplificada para Professor da Universidade

de Pernambuco - UPE, que aceito, para todos os fins de direito, as normas regulamentadoras da referida Selecao.

, de de 2011.

Assinatura do Candidato



ANEXO V

FORMULARIO PARA RECURSO

Nome do candidato: N° de Inscrigao:

A: UPE
Como candidato ao processo seletivo para a fungéo/especialidade

, solicito a revisao deminha pontuagéo na

Prova de , Sob os seguintes argumentos:

Recife, de de 2011

Assinatura do Candidato

Atencao:

1 Preencher o recurso com letra legivel.

2. Apresentar argumentagoes claras e concisas.

3. Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (uma) sera retida e outra permanecera
com o candidato, sendo atestada a entrega.

SELEGAO PUBLICO SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO

PROTOCOLO DE ENTREGA FORMULARIO PARA A INTERPOSI(;AO DE RECURSO DA AVALIA(;AO CURRICULAR
Nome do candidato
N°de RG Inscri¢do

Recebido em _ de de 2011

Responsavel pelo recebimento



ANEXO VI

DECLARAGAO DE DEFICIENCIA

Dr.(?) CRM - PE:

Especialidade: , fundamentado no Texto da Lei 7.853 DE 24/10/1989, Artigo 2°,
Paragrafo Unico, em seu inciso lll, alineas b, que diz: O empenho do poder publico quanto ao surgimento e a manutencéo de
empregos inclusive de tempo parcial, destinados a pessoas portadoras de deficiéncia que ndo tenham acesso aos empregos
comuns. A qual foi normatizada pelo Decreto 3.298/99 e que foi alterado pelo Decreto 5.296/04 que diz no seu Artigo 4°: E
considerada pessoa portadora de deficiéncia Fisica a que se enquadra na seguinte categoria:

Inciso |- Deficiéncia Fisica: Alteragcdo completa ou parcial de um ou mais segmento do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcéo fisica apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagcéo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membro com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao
produzam dificuldades para o desempenho de fungdes. (nova redagdo dada pelo Decreto N° 5.296 de 02 de dezembro de
2004 — DOU de 03/12/2004)

Declaro que o(a) Sr.(?) Identidade n°

inscrito(a) no Concurso Publico concorrendo a uma vaga de como Portador(a) de
Deficiéncia Fisica. Fundamentado no exame clinico que o(a) mesmo(a) apresenta e com base no previsto nos termos da Lei
e nos Decreto 3.298 alterado pelo Decreto 5.296, AFIRMOque: O(A) candidato(a) (E) (NAO E) portador(a) de Deficiéncia

Fisica, cujo CID 10 da Deficiéncia é . Em raz&o do(a) mesmo(a) apresentar o seguinte quadro deficitario motor:

E que sera necessario para acesso a sala onde sera
realizada a prova escrita , e em razdo da paralisia nos membros superiores, (SERA) (NAO SERA)
necessario para preencher o cartdo de resposta da prova.

NOTA: O(A) candidato(a) inscrito(a) como Deficiente Fisico(a) é obrigado(a) a além deste documento para a analise
da comissao organizadora do concurso encaminhar em anexo exames atualizados que possa comprovar a
Deficiéncia Fisica (laudo dos exames acompanhados da tela radiolégica, escanometria, Tomografia
Computadorizada, Ressonadncia Magnética, etc).

, / /

Ratifico as informagbes acima.

Ass. ¢/ Carimbo do Médico Assistente

DECLARAGAO DE DEFICIENCIA

Dr.(3) CRM - PE:




Especialidade: , fundamentado no Texto da Lei 7.853 de 24/10/1989, Artigo 2°,
Paragrafo Unico, em seu inciso lIl, alineas b, que diz: O empenho do poder publico quanto ao surgimento e a manutengéo de
empregos inclusive de tempo parcial, destinados a pessoas portadoras de deficiéncia que ndo tenham acesso aos empregos
comuns. A qual foi normatizada pelo Decreto 3.298/99 alterado pelo Decreto 5.296/04 que diz no seu Artigo 4°: E
considerada pessoa portadora de deficiéncia Auditiva a que se enquadra nas seguintes categorias:

Inciso _llI- Deficiéncia Auditiva: Perdas bilaterais, parciais ou totais, de quarenta e um decibéis(db) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

a) de 25 a 40 db — surdez leve; b) de 41 a 55 db — surdez moderada; c) de 56 a 70 db — surdez acentuada; d) de 71 a 90 db —
surdez severa; e) acima de 91 db — surdez profunda; f) anacusia.

Declaro que o(a) Sr.(?) Identidade n° inscrito(a)
no Concurso Publico concorrendo a uma vaga de como Portador(a) de Deficiéncia Auditiva.
Fundamentado no exame clinico que o(a) mesmo(a) apresenta e com base no previsto nos termos da Lei e no Decreto 3.298
alterado pelo Decreto 5.296, AFIRMOque: o(a) candidato(a) (E) (NAO E) portador(a) de Deficiéncia Auditiva, cujo CID 10 da
Deficiéncia é . Em razédo do(a) mesmo(a) apresentar surdez bilateral em nivel de acentuada a profunda ou
anacusia, conforme demonstrado na audiometria tonal e vocal datadade ___/ /  em anexo. E que (SERA) (NAO SERA)
necessario a presenga de um(a) leitor(a) de libras na sala onde sera realizada a prova escrita, em razdo da necessidade
comunicacdo do candidato para prestar os esclarecimentos necessario, uma vez que NAO SERA permitido o uso de Prétese
Auditiva durante a realizagdo da Prova.

NOTA: O(A) candidato(a) inscrito(a) como Deficiente Auditivo(a) é obrigado(a) além deste documento para a analise
da comissao organizadora do concurso encaminhar em anexo Audiometria atualizada e Audiometrias anteriores que
por ventura possua, que possam comprovar a deficiéncia Auditiva Bilateral a partir de 56 db na frequéncia de 500 Hz
e sua evolucéo, se for o caso.

Ratifico as informagoes acima.

Ass. ¢/ Carimbo do Médico Assistente

DECLARAGAO DE DEFICIENCIA

Dr.() CRM - PE:




Especialidade: , fundamentado no Texto da Lei 7.853 DE 24/10/1989, Artigo 2°,
Paragrafo Unico, em seu inciso lIl, alineas b, que diz: O empenho do poder publico quanto ao surgimento e a manutengéo de
empregos inclusive de tempo parcial, destinados a pessoas portadoras de deficiéncia que NAO tenham acesso aos
empregos comuns. A qual foi normatizada pelo Decreto 3.298/99 alterado pelo Decreto 5.296/04 que diz no seu Artigo 4°: E
considerada pessoa portadora de deficiéncia Visual a que se enquadra nas seguintes categorias:

Inciso llI- Deficiéncia Visual - Cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregao optica; a baixa visédo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo 6ptica;
0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60 °; ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condigdes anteriores. (nova redagao dada pelo Decreto n® 5.296/04) e pela Sumula STJ 377/09
para os portadores de visdo monocular.

Declaro que o(a) Sr.(?) Identidade n° inscrito(a)
no Concurso Publico concorrendo a uma vaga de como Portador(a) de Deficiéncia VISUAL.
Fundamentado no exame clinico que o(a) mesmo(a) apresenta e com base no previsto nos termos da Lei e nos Decreto
3.298 alterado pelo Decreto 5.296, e pela Simula STJ 377/09. AFIRMOque: o(a) candidato(a) (E) (NAO E) portador(a) de

Deficiéncia Visual, cujo CID 10 da Deficiéncia & . Em raz&o do(a) mesmo(a) apresentar Cegueira bilateral ou
Visao Monocular as custas do Olho , conforme a acuidade visual C/S corre¢do e na Campimetria Digital Bilateral datada
de / / anexa. E que (SERA) (NAO SERA) necessario que a prova seja escrita em Braille ou com letra ampliada
para corpo

NOTA: O(A) candidato(a) inscrito(a) como Deficiente Visual é obrigado(a) encaminhar além deste documento para a
analise da comissao organizadora do concurso anexar Campimetria Digital Bilateral atualizada e estudo da acuidade
visual com e sem correcdo. Sera considerado portador de Cequeira monocular “visdo monocular” aquele que tenha
acuidade visual iqual ou inferior a 0,05 com a melhor corre¢cao, no olho afetado.

, / /

Ratifico as informacdes acima.

Ass. ¢/ Carimbo do Médico Assistente



ANEXO VII
PARAMETRO DE AVALIAGAO DE CURRICULUM VITAE PARA PROFESSOR UNIVERSITARIO

Nome Candidato:

Curso/Area: Data;

Unidade de Educagéo:

Banca Examinadora:
Presidente

1° Secretario
2° Secretario

A Prova de Titulos sera avaliada mediante os critérios relacionados na tabela abaixo:

Tabela de pontuacdo para julgamento de titulos

1- TITULACAO ACADEMICA (PESO 3,0) - (MAXIMO DE 100 PONTOS)

PONTUACAO | PONTUACAO | PONTUACAO
POR ITEM MAXIMA ADQUIRIDA
1.1. Doutorado
1.1.1. Diploma de Doutor 50 50
1.2. Mestrado
1.2.1. Diploma de Mestre 30 30
1.3. Especializacdo ou Residéncia
1.3.1. Diploma de Especialista 20 20
PONTUAGAO DO ITEM 1 - 100
2 - ATIVIDADES DOCENTES E PROFISSIONAIS (PESO 4,0) - (MAXIMO DE 100 PONTOS)
PONTUAGAO PONTUAcAo PONTUACAO
POR ITEM MAXIMA ADQUIRIDA
2.1. Experiéncia de Ensino Superior na area do concurso
2.1.1. Na Graduagdo (por semestre) - (maximo de 03) 6 18
2.1.2. Na Pés-graduacdo (por semestre) - (maximo de 01) 6 6
2.2. Experiéncia de Ensino Superior fora da area do concurso
2.2.1. Na Graduagdo (por semestre) - (maximo de 02) 2 4
2.2.2. Na Pés-graduacdo (por semestre) - (maximo de 01) 2 2
2.3. Experiéncia de Ensino Médio na area do concurso
2.3.1. Por Semestre (maximo de 05) 1 5

2.4. Experiéncia de Ensino Médio fora da area do concurso

2.4.1. Por Semestre (maximo de 03) 1 3




PONTUACAO PONTUAcAo PONTUACAO
POR ITEM MAXIMA ADQUIRIDA
2.5. Orientag¢do de Monitoria em nivel superior
2.5.1. Semestre letivo concluido (méaximo de 01) 1 1
2.6. Orientagdo/Co-orientagdo/Colaboragdo de trabalhos académicos concluidos (comprovagdo valida por
documento institucional) / Coordenagio de Projetos /Bancas examinadoras
2.6.1. Coordenagdo de projeto de intervengdo pedagdgica no periodo minimo de um (01) ano (maximo de 3 3
01)
2.6.2. Coordenagdo em projeto de pesquisa/extensdo no periodo minimo de seis (06) meses (maximo de 02) 2 4
2.6.3. Colaboragdo em projeto de pesquisa/extensdo minimo de seis (06) meses (maximo de 03) 1 3
2.6.4. Orientagdo/Co-orienta¢do de TCC ou monografia de graduagdo (maximo de 03) 1 3
2.6.5. Orientagdo/ Co-orientagdo de Iniciagdo Cientifica (maximo de 03) 1 3
2.6.6. Orientagdo/Co-orientagdo de monografia de Especializagdo ou Residéncia (mdximo de 02) 2 4
2.6.7. Membro de banca examinadora de Concurso Publico para Docente (maximo de 03) 1 3
2.6.8. Membro de banca examinadora de TCC / monografia (maximo de 03) 1 3
2.6.9. Membro de banca examinadora de Pds-Graduagdo Lato Sensu (maximo de 01) 2 2
2.6.10 Membro de banca examinadora de P6s-Graduagdo Stricto Sensu (maximo de 01) 3 3
2.7. Experiéncia em gestdo na area do Concurso
2.7.1 Coordenacdo ou gestdo na area do Concurso no periodo minimo de um (01) ano (maximo de 01) 5 10
2.7.2 Coordenagdo de curso ou Diregdo em Instituigdo de Ensino Superior por periodo minimo de um (01) 20 20
ano (méaximo de 01)
PONTUAGAO DO ITEM 2 - 100
3 — ATIVIDADES TECNICO-CIENTIFICAS E CULTURAIS (PESO 2,0) - (MAXIMO DE 100 PONTOS)
PONTUACAO PONTUACAO | PONTUACAO
POR ITEM MAXIMA ADQUIRIDA
3.1. Artigo publicado
3.1.1. Revista (A1, A2) com ISSN (maximo de 02) 5 10
3.1.2. Revista (B1, B2) com ISSN (maximo de 02) 4 8
3.1.3. Revista (B3, B4 e B5) com ISSN (maximo de 02) 3 6
3.2. Livro publicado com ISBN
3.2.1. Livro completo (autor/co-autor) — (maximo de 01) 4 4
3.2.2. Capitulo de Livro publicado com ISBN (autor/co-autor) — (maximo de 01) 2 2
3.2.3. Publicagdo de tradugdo de livro e capitulos com ISBN (por obra) — (maximo de 01) 2 2
3.3. Publicagdo em Anais
3.3.1. Publicagdo de Trabalho completo em anais com ISSN (maximo de 04) 2 8
3.3.2. Publicagdo de resumo em anais com ISSN (maximo de 06) 1 6
3.4. Participagdao em Eventos Cientificos
3.4.1. Conferencista de palestra, curso ou trabalhos em congresso, na modalidade oral (maximo de 06) 2 12
3.4.2. Apresentagdo de trabalho em congresso, como autor, na modalidade de pdster (maximo de 04) 1 4
3.4.3. Palestra em salde para profissionais de nivel superior (maximo de 06) 1 6
3.5. Participagdo/autoria de trabalhos na area do concurso
3.5.1. Edital Técnico publicado com comprovagdo (maximo de 03) 3 9
3.5.2. Edital Técnico ndo publicado com declaragdo institucional (maximo de 03) 2 6
3.5.3. Cartilha Técnica com comprovagao institucional ou de publicagdo (maximo de 02) 1 2
3.6. Patentes
3.6.1. Depositada (maximo de 01) 5 5
3.6.2. Licenciada (maximo de 01) 10 10
PONTUAGCAO DO ITEM 3 - 100




PONTUACAO
POR ITEM

PONTUAGAO
MAXIMA

PONTUACAO
ADQUIRIDA

4 - ATIVIDADES E MERITOS PROFISSIONAIS (PESO 1,0) - (MAXIMO DE 100 PONTOS)

4.1 Atividades profissionais ndo docentes na area do Concurso

4.1.1. Consultoria por semestre (maximo de 02) 5 10
4.1.2. Prestagdo de servigos no minimo de 06 meses por atividade (maximo de 02) 5 10
4.1.3. Experiéncia em servigos publicos ou privados por periodo minimo de seis meses (maximo de 01) 5 5
4.1.4. Auditoria (maximo de 01) 5 5
4.1.5. Curso de aperfeigoamento a partir de 80 h (maximo de 02) 3 6
4.1.6. Curso de Capacitagdao completo até de 80 h (maximo de 02) 2 4
4.1.7.Ministragdo de cursos/minicursos para nivel superior (maximo de 02) 5 10
4.1.8.Ministragdo de cursos/minicursos para nivel médio (maximo de 03) 2 6
4.2. Méritos profissionais ndo docentes na area do concurso
4.2.1. Prémios, distingdes e laureas recebidas na drea do Concurso (méximo de 01) 5 5
4.2.2. Cargo de confianga em servigo publico na area do concurso (maximo de 01) 5 5
4.2.3. Aprovagdo em concurso publico (maximo de 02) 2 4
4.2.4. Membro de associagdes cientificas ou culturais com filiagdo minima de um ano 10 10
4.2.5. Outro bacharelado ou licenciatura, além da formag&o exigida pelo concurso 10 10
4.2.6. RepresentacGes da Sociedade Civil: Conselhos ou categorias profissionais, sindicais. 10 10
PONTUACAO DO ITEM 4 - 100

A NOTA DA PROVA DE TiTULOS SERA OBTIDA PELA MEDIA PONDERADA, CONFORME FORMULA ABAIXO:

NOTA FINAL = TITULACAO ACADEMICA (item1) x 3,0 (peso) + ATIVIDADES DOCENTES E PROFISSIONAIS (item2) x 4,0 (peso) + ATIVIDADES
TECNICO-CIENTIFICAS E CULTURAIS (item 3) x 2,0 (peso) + ATIVIDADES E MERITOS PROFISSIONAIS (item 4) x 1, 0 (peso)/100

ITEM PONTUACAO MAXIMA PONTUACAO PONTUAGCAO NOTA FINAL DO
POR GRUPO ADQUIRIDA X PESO FINAL POR GRUPO CANDIDATO

1. TITULACAO ACADEMICA 100 X3,0 ITEM1=
2. ATIVIDADES DOCENTES 100 X 4,0 ITEM 2=

E PROFISSIONAIS
3. ATIVIDADES TECNICO- 100 X2,0 ITEM 3=

CIENTIFICAS E CULTURAIS
4. ATIVIDADES E MERITOS 100 X1,0 ITEM 4=
PROFISSIONAIS

MEDIA PONDERADA SOMA / 100

Banca Examinadora:
Presidente:

1° Secretario:

2° Secretario:

de




ANEXO VIII

REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nos termos do Edital da Selegdo Publica Simplificada para professor Universitario n°. 01 de 30 de junho de 2011, requeiro a
isencao do pagamento da taxa de inscrigao:

DADOS DO REQUERENTE:

Nome:

Cargo Pretendido:

Endereco: No:

Bairro CEP: Tel.: ( )
Cidade: UF: CPF: CTPS:

Série: Data Exp.: Carteira deldentidade E-mail:

Numero de Identificagdo Social (NIS)

Recife, de de 2011.

Assinatura



